07 октября 2026 года в зале заседаний Профобъединения Республики Марий Эл состоялось очередное заседание Республиканской отраслевой трехсторонней комиссии. На повестке дня были следующие вопросы: 
1. Об участии образовательных организаций Республики Марий Эл в проведении Всемирного дня действий «За достойный труд!» 7 октября 2026 года под девизом «Социальное партнерство – гарантия достойного труда для всех!».
2. О результатах тарификации в государственных и муниципальных образовательных организациях на 2026-2027 учебный год.
3. О готовности государственных и муниципальных образовательных организаций к новому учебному году. 
4. О вступлении в переговоры по разработке проекта нового отраслевого соглашения на 2027 – 2029 годы.

Заседание традиционно открыла Председатель Региональной организации Общероссийского Профсоюза образования в Республике Марий Эл Пуртова Людмила Васильевна. 
По второму и третьему вопросу со стороны Минобрнауки Республики Марий Эл с докладом выступила Гильмутдинова Елена Халиловна, заместитель министра образования и науки Республики
Марий Эл – она обратила внимание присутствующих на то, что основная цель приемки заключалась в проверке правильности составления списков и установлении заработной платы педагогам  в зависимости от их должности, образования, квалификации, а также с учётом сложности, объёма работы, размеров компенсационных и стимулирующих выплат.
Республиканская тарификационная комиссия,  в соответствии с приказом Министерства образования и науки Республики Марий Эл от 17 августа 2026 г. № 746, провела приемку тарификационных списков педагогических работников государственных образовательных организаций на начало 2026/2027 учебного года в период 
с 14 по 18 сентября 2026 г. 
В состав республиканской тарификационной комиссии традиционно были включены специалисты Региональной организации Профсоюза в Республике Марий Эл- в частности, в нынешнем году в  работе комиссии принимала участие заместитель председателя Региональной организации Профсоюза Перепелица Снежана Сергеевна. В своем докладе она отметила конструктивную позицию руководителей и специалистов сторон, обеспечение проведении процедуры тарификации в соответствии с требованиями законодательства, договоренностями сторон, определенными Региональным отраслевым соглашением. Кроме того, обе стороны в своих докладах отдельно остановились на примерных штатных нормативах численности работников образовательных организаций,  разработанных в целях методической поддержки Министерством просвещения РФ в 2025 году.
Согласно рекомендациям, государственным и муниципальным образовательным организациям в срок до 1 октября 2025 г. было предложено провести инвентаризацию штатных расписаний и при необходимости привести их в соответствие с примерными штатными нормативами.
По третьему вопросу основные итоги приемки государственных и муниципальных образовательных организаций к новому учебному году также озвучил Глазырин Александр Владимирович, главный технический инспектор труда Региональной организации Общероссийского Профсоюза образования в Республике Марий Эл. Согласно докладу, работы по приемке велись комиссионно, в соответствии с графиками приемки, планами организационно-технических мероприятий.
При освещении вопроса № 4 повестки текущего заседания Председатель Региональной организации Профсоюза Людмила Васильевна Пуртова сообщила о вступлении в переговоры по разработке проекта нового отраслевого соглашения на 2027 – 2029 годы, ознакомила присутствующих с составом и графиком работы рабочих групп по его разработке. 
[bookmark: _GoBack] В ходе заседания комиссии были рассмотрены и рабочие вопросы Региональной организации Общероссийского Профсоюза образования в Республике Марий Эл. На вопросы представителей отделов образования муниципальных районов, объединения работодателей республики и председателей территориальных организаций Профсоюза ответил  Тарасов Андрей Владимирович -  начальник планово – экономического  отдела  Министерства образования и науки Республики Марий Эл.

	

	

	

	

	









