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Когда нам в жизни тяжело
 придется, 

И нас в тиски зажмет беда, 
Железо, может быть, 

согнется. 
Но профсоюзы – никогда.

«Один в поле не воин» гласит 
народная мудрость. Если с тобой 
рядом есть человек, который под-
держит, поможет в трудную мину-
ту, либо готов разделить с тобой 
радость – это хорошо. Если ты 
живешь и трудишься в дружном 
коллективе, который обучает и 
воспитывает подрастающее поко-
ление – это прекрасно. А если 
есть союз, который защищает 
тебя при нарушении трудовых 
прав, законов о труде и других, фкома, была ответственным за 
организует твой досуг и оздоров- культурно-массовую работу, при-
ление, окажет моральную и мате- ходилось решать жилищно-бы-
риальную помощь – это счастье. товые вопросы, организовывать 

Поэтому задумываться над массовые дела. 
вопросом «Зачем нужен профсо- Я в своей жизни прошла 3 эта-
юз?» не стоит. Он нужен. па профсоюзной деятельности.  

Я в профсоюзе со студенчес- 1 этап, когда на профсоюз просто 
кой поры. Поступив на 1 курс не обращали внимания. Было 
физико-математического факу- привычное отношение к тому, что 
льтета МГПИ им. Н.К.Крупской, вовремя тебе оплачивают бюл-
все студенты нашей группы всту- летень по временной нетрудос-
пили в профсоюзную организа- пособности, вовремя приходила 
цию института. В то время я не зарплата, хотя она была мизер-
задумывалась над тем, для чего ной. Но мы умудрялись жить в 
мне нужен профсоюз. Сейчас, в достатке.
данное время, анализируя про- 2 этап, когда роль профсоюза 
шедшие годы, могу сказать: про- возросла неимоверно высоко – 
фсоюз – опора студента. Про- это время перестройки. Особен-
форг группы участвовала при рас- но тяжелыми были 1997-1998 
пределении, в т. ч. повышенной, годы, когда люди по полгода рабо-
стипендии для студентов из тали на полном энтузиазме без 
неполных семей (в их число вхо- зарплаты, по 2 года не получали 
дила и я), стипендии для студен- пособия на детей, во многих 
тов из многодетных семей. Еще домах не было ничего, кроме кар-
на 2 курсе по путевке профкома я тошки и хлеба. По стране пошла 
отдыхала и лечилась в санато- волна забастовок. На январской 
рии-профилактории «Учитель». конференции учителя района, 
А для студента очень важно бес- поддержав решение рескома, 
платное высококалорийное пита- тоже решили идти на забастовку. 
ние и профилактическое лече- Забастовки прошли, а зарплата 
ние. не идет. Забастовок было много, 

В 1985 году я пришла работать и власти уже просто не обращали  
в свою родную Шойшудумарскую на них внимания. 
восьмилетнюю школу. За 27 лет, 
проработанных в данной школе, (Окончание на странице 2)
не раз избиралась в состав про-

История Международного О.П. Черновой, О.В. Бастрако- фессиональных высот, вы не 
женского дня начинается 8 мар- вой, Р.В. Гилязовой, А.В. Пенько- забываете сохранять тепло и уют 
та 1857 года, когда на демо- вой, З.Л.Никифоровой, В.Н.Се- домашнего очага.
нстрацию вышли фабричные ребряковой, А.Н.Токаревой, А.Г. Сегодня хочу высказать слова 
работницы Нью-Йорка. Они тре- Филипповой, Т.Л.Лежниной, признательности и благодарнос-
бовали повышения зарплаты и Г.М.Язаджи, Т.П.Арганяковой, ти О.Н.Цветковой и всем специа-
улучшения условий труда. Быть Н.Б. Ляминой, Н.Е. Охотнико- листам Профобъединения, аппа-
может это и были первые пред- вой, Е.В. Вагиной, Г.А. Калыги- рата республиканского комитета 
посылки работы профсоюзов ной, А.Л. Максимовой, Э.П. Чес- М.А.Ванюшиной, Е.В.Домраче-
того времени. ноковой и другим коллегам  за вой, К.А.Боевой, Л.И.Белоусовой, 

На Второй международной доброту, мудрость и терпение, милым женщинам аппарата Ми-
конференции женщин-социа- за нелегкий, зачастую неблаго- нистерства образования и науки, 
листок в 1910 г. Клара Цеткин дарный труд, но очень нужный вузов и сузов Республики, инсти-
предложила ежегодно праздно- для работников нашей отрасли. тута образования.
вать Международный женский Со свойственными вам мудрос- Наших юных членов проф-
день. В России женский день тью и обаянием вы решаете мно- союза – студенток вузов и 
впервые отметили в 1913 г., а с гие социально-экономические техникумов поздравляю с вес-
первых дней Советской власти вопросы, активно участвуете в ной,  первой капелью и желаю, 
он стал государственным праз- политической и общественной чтобы все ваши мечты обя-
дником. В 1975 г. по решению жизни нашей отрасли. Но глав- зательно сбылись!
ООН дню 8 марта присвоен офи- ное, что в любой, даже самой В республиканской системе 
циальный статус Международ- сложной, жизненной ситуации образования работает свыше 
ного женского дня. Сегодня для вы всегда остаетесь теми, кого  5000 учителей-женщин, которые 
жителей России 8 марта - праз- любят и ценят мужчины, – краси- стараются найти подход к каждо-
дник начала весны, день покло- выми и элегантными, надежны- му ученику,  вовремя сказать нуж-
нения женщине, ее красоте, муд- ми и верными. ные слова, приносят в этот мир 
рости и благородству. В этот праздничный день не только знания, но и свет, и 

желаю, чтобы в ваших семьях радость, гармонию и споко-
Дорогие, любимые коллеги! всегда царили согласие и лю- йствие,   помогают обучающимся 

бовь, благополучие и гармония. верить в свои силы, учат  опти-От всей души поздравляю вас 
Пусть будут здоровы и счастливы мизму, любви, доброте. Это все с нашим общим праздником - 
ваши дети, внуки, близкие люди, приводит к достижению положи-Международным женским днем!
а мужчины, которые окружают тельных результатов. Как бы не менялась наша 
вас, будут внимательны и забот-жизнь, очарование этого весен- Я поздравляю наших ветера-
ливы не только в праздник. Удов-него дня остается неизменным. нов  Е.Ф.Артюшову, Р.П.Филиппо-
летворения вам от повседнев-8 Марта – праздник торжества ву, Л.А.Ваникевич, Т.М.Сапу, 
ной, сложной, кропотливой рабо-Любви, Красоты и Нежности. Н.М.Белоусову, Р.С.Упорову,  
ты по защите интересов наших Испокон веков женщина явля- О.Ф.Меленцову,  М.П.Фурзикову, 
членов профсоюза. Здоровья лась хранительницей домашне- Р.И.Федорову, Л.И.Капустину, 
вам, счастья, Веры, Надежды, го очага, верной и надежной спут- Н.П.Ухову, Р.М.Волкову, А.А.Анци-
Любви.ницей мужчины, заботливой и ферову, Л.Л.Куклину, Г.Д.Виногра-

Много лет непрерывного педа- дову, В.Ф.Вахреневу, И.Д.Стеши-любящей матерью своих детей. 
гогического труда и организатор- ну – неравнодушных, чутких, с В последнее время вы убеди-
ской деятельности отдано народ- обостренным чувством справед-тельно доказываете, что это не 
ному образованию Республики ливости, уважаю Ваш жизненный предел ваших возможностей, 
руководителями органов управ- опыт, ценю душевную щедрость и что с равным успехом вы являе-
ления образования и образова- любовь, благодарю за все Ваши тесь и признанными профессио-
тельных учреждений  Г.Н.Швецо- добрые дела. Пусть в вашем налами, и успешными руководи-
вой, М.Н.Гайнутдиновой, Г.Х.Габ- доме будут мир и покой! Пусть телями, и надежными коллегами 
драхмановой, Р.Г.Романовой, каждую минуту вас окружают теп-мужчинам в самых различных 
Е.Г.Филипповой, Н.А.Прозоро- ло и забота ваших близких, а жизненных ситуациях. Спасибо 
вой, И.Г.Пономаревой, Н.В.Лабу- Ваши родные берегут Вас, любят вам, мастера своего дела, при-
тиной, Т.В.Обуховой, Л.А.Ян- и ценят! Здоровья вам,  оптимиз-лежные мамы и жены, уважае-
дыбаевой,  Т.П.Богачевой,  ма и жизненной стойкости!мые члены Президиума респуб-
С.Н.Мотовиловой, А.Н.Танеро-ликанского комитета Т.М. Ивано- Желаю всем нам радоваться 
вой, С.Я.Яровиковой. Хорошее ва, Н.Н. Киселева, Г.И. Михеева, жизни и никогда не терять уве-
настроение и светлая улыбка З.З. Самигуллина, Л.А. Садови- ренности в себе. Будьте любимы 
всегда создают вокруг вас оазис на, Т.А. Шабалина, С.В. Смирно- и счастливы! Оставайтесь всег-
спокойствия и уверенности в ва. Мы признательны за совмес- да очаровательными, вдохнов-
решении самых непростых ситу-тную работу, доброту и отзывчи- ляющими, желанными!
аций. Благодаря вашей красоте,  вость членам республиканского 
сердечному теплу и очарованию комитета профсоюза Н.В. Ефре- Искренне Ваша,
все вокруг становится лучше и мовой, Г.Х. Габдрахмановой,  Председатель
добрее. Добиваясь больших про-В.А. Куклиной, Н.П. Черновой,  Людмила ПУРТОВА.

«ПРОФСОЮЗ
в моей жизни – это...»

Продолжаем публикацию эссе, представленных 
на республиканский конкурс «На лучшую первич-
ную профсоюзную организацию и  её лидера» 
Марийской республиканской организации Профсо-
юза.

Что для них, председателей первичек, значило и 
значит это слово – ПРОФСОЮЗ, слово, которое 
стало частью их жизни. 

Еще один  рассказ об этом сегодня…

З.Ф.Виноградова, 
учитель Шойшудумарской
 основной общеобразовательной школы
Куженерского района, председатель профкома

С праздником,
милые женщины!

Все знают –
на женщинах держится свет,
Все знают –
без женщины радости нет!

Накануне Международного женского дня 
Л.В.Пуртова – Председатель рескома 
Профсоюза обращается ко всем женщи-
нам, имеющим отношение к нашей отрас-
ли.

Выбор сделан!
Предвыборная гонка завершена. 4 марта 2012 

года в России состоялись главные выборы 
страны.

Итак, ближайшие шесть лет Россию будет возглавлять Владимир 
Владимирович Путин. Ему предстоит решить целый ряд серьезней-
ших проблем во всех сферах нашей жизни – политической, экономи-
ческой, социальной и культурной, справиться с ростом цен, разгулом 
коррупции, сократить пропасть, разделяющую малообеспеченных и 
миллиардеров.

Надеемся, что не останутся без внимания «нового старого» 
президента и наказы, которые дал ему Профсоюз.

Мы благодарим всех членов профсоюза за активное участие в 
подготовке и проведении выборов, взвешенную гражданскую 
позицию.

Верим, что Владимир Владимирович Путин наши надежды 
оправдает!
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Профсоюзный калейдоскоп

Профсоюзный комитет и логии и профессионального 
отдел по воспитательной рабо- образования, четвертое – Ин-
те Марийского государственно- ститут экономики, управления и 
го университета 2 марта 2012 финансов.
года провели игру «Что? Где? Участники интеллектуаль-
Когда?» среди преподавателей ной игры выражают особую бла-
и сотрудников университета. годарность члену профкома   
По итогам встречи первое мес- Сергею Александровичу Жура-
то занял биолого-химический влеву, доценту кафедры обще-
факультет, второе место – Аг- го и русского языкознания, за 
рарно-технологический инсти- большую организаторскую ра-
тут, третье – факультет техно- боту.

В целях  социальной защиты нием руководителей и замести-
и поддержки работников дет- телей руководителей учрежде-
ских садов депутаты городского ний.  
собрания  города Йошкар-Олы  
приняли решение об установ-
лении с 1 января 2012 года доп-
латы к заработной плате воспи-
тателей и помощников воспита-
телей в размере 800 рублей в 
месяц за счет средств городско-
го бюджета. Конечно, в условиях посто-

Ежемесячная доплата уста- янного роста цен,  эта доплата  
навливается работникам муни- не обеспечит  достаточный 
ципальных образовательных материальный уровень семье и 
учреждений Йошкар-Олы, реа- отдельного работника, но со-
лизующих программы дошколь- вершенно не будет лишней.
ного образования, за исключе-

По данным управления обра-
зования на эти цели в 2012 году 
планируется дополнительно 
выделить более 30 миллионов 
рублей. Увеличение оплаты тру-
да коснется 2,5 тысяч работни-
ков.

19 февраля педагоги Йош- роения в солнечный февра-
кар-Олы приняли участие в льский день!
спортивном конкурсе «Лыжня В любом состязании есть 
здоровья», организованном победители. Итоги воскресного 
городским комитетом Профсо- спортивно-оздоровительного 
юза. В программе праздника мероприятия выявили таковых. 
были лыжные гонки и прогулки Это детские дошкольные уч-
по лесу, «Весёлые старты» для реждения № 44, 84 и центр «Рос-
детей. ток», средние школы № 9, 29, 

В воскресный день в спор- гимназия № 14 и президентская 
тивном мероприятии приняли школа-интернат.
участие 317 работников из 28 
образовательных учреждений 
города. Очень зрелищно про-
шли лыжные гонки, в которых 
состязались педагоги в возрас-
те от 23 до 60 лет. Победители в 
каждой возрастной группе полу-
чили от Профсоюза подарки.

Незабываемые впечатления 
от воскресного отдыха остались 
у детей. Забавные конкурсы, 
сладкие призы и чаепитие – что 
еще нужно для хорошего наст-

В проведение праздника 
немалый вклад внесли адми-
нистрация и профсоюзный 
комитет школы № 9 (директор   
С.Ю.Алякритская, председа-
тель М.В.Кузьмина) инструктор-
методист ДЮСШ «Олимп» 
Е.С.Уткина и методист ДЮЦ 
«Азимут» Н.А.Чудиновских. 
Именно они немало постара-
лись, чтобы День здоровья удал-
ся.

Лыжня укрепила здоровье

Доплата дошкольникам 
Йошкар-Олы состоялась

Что? Где? Когда?

Региональное  отраслевое Министерством социальной 
соглашение между Марийской защиты населения и труда Рес-
республиканской организацией публики Марий Эл 14 февраля 
профсоюза работников народ- 2012 года за № 105.
ного образования и науки РФ, С текстом Соглашения мож-
Министерством образования и но ознакомиться на странице 
науки Республики Марий Эл и Марийской республиканской 
Объединением работодателей организации профсоюза  сайта 
государственных образова- Общероссийского Профсоюза 
тельных учреждений Республи- образования http://ed-union.ru/ 
ки Марий Эл на 2012 – 2014 в разделе «Социальное парт-
годы, подписанное 27 января нерство».
2012 года, зарегистрировано 

Соглашение зарегистрировано

1 марта прошло очередное даций по оплате труда на 2012 г. 
заседание Совета ректоров российской трехсторонней ко-
вузов с участием рескома Проф- миссии, вопросы создания безо-
союза. пасных и здоровых условий тру-

Наши социальные предло- да, сохранения здоровья работ-
жения нашли свое отражение в ников и студентов в процессе 
плане заседаний Совета ректо- трудовой и учебной деятель-
ров вузов Республики Марий Эл ности. 
на 2012 год. Эти актуальные вопросы 

Важно, чтобы ректораты и будут предметом совместного 
профкомы вузов совместно вни- обсуждения в  июне и октябре 
мательно  проанализировали текущего года.
выполнение Единых рекомен-

Прошло заседание 
Совета ректоров вузов

28 февраля 2012 года испол- деятельности  он награжден ния. Его жизнелюбие, оптимизм, 
нилось бы 80 лет Виталию Почетной грамотой Президиума честность, гуманность были при-
Андреевичу Петухову, талантли- Верховного Совета Марийской мером для подражания, ориги-
вому педагогу и руководителю, АССР, Марийского ОК КПСС и нальные идеи, организаторские 
ушедшему из жизни 5 апреля Совета Министров республики. способности, неравнодушное 
2009 года. Долгие годы Виталий Анд- отношение к людям снискали 

Более пятидесяти лет он про- реевич был членом президиума ему глубокое уважение работни-
работал в системе образования обкома профсоюза работников ков образования. Атмосфера 
Республики Марий Эл.  Пройден просвещения, высшей школы и каждой встречи с ним обогащала 
действительно большой истори- научных учреждений, реально и способствовала интеллекту-
ческий путь, полный событий, помогал в решении проблем альному и личностному росту. 
исканий, находок.  повышения квалификации педа- Отличительной особенностью 

Учитель физики и математи- гогов, социальных вопросов ра- его было величие и скромность, 
ки, заместитель директора по  б отников отрасли и студентов. постоянная готовность поддер-
учебно-воспитательной работе,  С 1997 по 2002 год В.А. Пету- жать человека. 
директор педагогического учи- хов возглавлял Республиканс- Широкая эрудиция, интел-
лища, первый заместитель ми- кий информационно-аналити- лект, помноженные на активный 
нистра образования, руководи- ческий центр при Министерстве творческий труд и философское 
тель информационно-аналити- образования и воспитания Рес- понимание жизни притягивали к 
ческого центра при Министе- публики Марий Эл. С 2002 по нему в равной степени,  как начи-
рстве образования, Народный 2005 год руководил отделом рег- нающую преподавательскую 
учитель Марийской АССР, Зас- ламентации деятельности обра- деятельность молодежь, так и 
луженный учитель школ Марий- зовательных учреждений госу- умудренных коллег-професси-
ской АССР, Отличник народного дарственного учреждения «Рес- оналов.
просвещения   –    и все это один публиканский государственный И все-таки главное в этом 
человек –  Виталий Андреевич центр аттестации и контроля человеке – это уважительное, 
Петухов. качества образования». Неуто- бережное отношение к людям. 

Свою педагогическую дея- мимый труженик и одаренный Как тонкий психолог Виталий 
тельность начал в Красноярском организатор Петухов сплотил Андреевич обладал удивитель-
крае в 1953 году. С 1956 по 1969 вокруг себя коллектив едино- ным свойством вселять в чело-
год работал в Параньгинской мышленников, обладающий бо- века уверенность в его соб-
средней школе – сначала в дол- льшим потенциалом и признани- ственные силы, проектировать 
жности учителя физики и мате- ем рядовых учителей. программу индивидуального 
матики, затем – заместителем Где бы ни работал Виталий личностного и профессиональ-
директора по учебно-воспита- Андреевич, он всегда оставался ного становления.
тельной работе. С 1969 по 1977 принципиальным, инициатив- Добрые дела Виталия Андре-
год возглавлял Оршанское педа- ным и энергичным руководите- евича по развитию системы 
гогическое училище. С 1977 года лем. Его отличали высокое про- образования воплощаются и 
Виталий Андреевич занимал фессиональное мастерство, ана- сегодня в реальных делах каж-
должность заместителя минис- литический склад ума, иннова- дого педагогического коллекти-
тра просвещения Марийской ционное мышление, огромная ва.
АССР, а с 1988 года – первого работоспособность, высокое И задачей всего профессио-
заместителя министра образо- чувство ответственности, так- нального сообщества было и 
вания и воспитания  Республики тичность, эрудированность, орга- остается стремление каждого 
Марий Эл. Находясь на этом низованность. Виталию Андре- педагога быть достойным жиз-
посту, Петухов организовал учас- евичу были характерны перспек- ненного пути Учителя с большой 
тие школ республики в экспери- тивность мышления, продуман- буквы, Виталия Андреевича 
менте по введению ЕГЭ. За высо- ность решений, компетентность Петухова, истинного патриота 
кие достижения в научно-педа- в решении приоритетных на- родной земли.      
гогической и организаторской правлений отрасли образова-

Учителя
будем
достойны 

(Окончание. Сегодня – 3 этап. Время, когда 
 Начало на странице 1) профсоюз добивается сохране-

В то время председателем ния системы образования, под-
профкома нашей школы была держивает конституционно га-
Н.А.Самосадкина, человек стой- рантированные правовые  взаи-
кий, принципиальный, целеус- моотношения между работни-
тремленный. Во главе с ней 11 ком и работодателем. 
учителей и работников нашей Вот в такое время мой коллек-
школы выбрали крайнюю форму тив выбрал меня председателем 
протеста – голодовку. Четыре профкома. В моей первичке 31 
дня учителя, давая все уроки, человек и руководить такой 
голодали. В успех голодовки и  общественной организацией я 
верили, и не верили, но были считаю не простым делом. Так 
готовы стоять на своем до конца. много я должна знать и уметь, 

Голодали не столько за себя, изучать множество документов, 
сколько за всех жителей дерев- защищать законные права и 
ни. Они приходили в школьный интересы работников,  помогать 
интернат, где жили голодающие, людям, ограждать их от горестей 
приносили воду и говорили «Мо- и бед. 
жет и нам пособия будут Спасибо всем, кто нас учит.
давать». Результат был... А в делах я всегда остаюсь 

Убежденность, стойкий харак- верна  принципам моей жизни – 
тер профсоюзного лидера, пони- «Людям и свет, и радость
мание и поддержка коллег обес-  приносить.
печили благополучный конец Жить надо так, чтоб небо
этой истории. Это ещё  раз убе-  не коптить».
дило всех: один в поле не воин, а 
вместе мы – сила!

«ПРОФСОЮЗ
в моей жизни – это...»

Память

15 марта 2012 года прой-
дет заседание президиума 
республиканского комитета 
Профсоюза с повесткой дня 
«О результатах реализации 
комплекса мер по модерни-
зации региональной систе-
мы общего образования за 
2011 год и планируемых 
мерах на 2012 год».

На заседании будут про-
анализированы формы об-
щественного контроля по 
эффективному расходова-
нию бюджетных средств и 
определены направления 
совместной работы адми-
нистрации и профсоюзного 
комитета. Особое внимание 
будет уделено дальнейшему 
повышению заработной пла-
ты учителей, качества повы-
шения квалификации и про-
цедуры аттестации педагоги-
ческих  и руководящих 
работников.

Подробные материалы – 
в следующем номере газеты.

АНОНС
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»
«

Педагогическое кредо: Учитель, 
научи ученика так, чтобы потом самому у 
него учиться.

»

На уроках Любовь 
Александровна использует информаци-
онные технологии, компьютер, проектор, 
видеофрагменты, дополнительные 
источники, нормативно-правовые и зако-

« нодательные акты, опережающие зада-
» ния и активные формы организации обра-

зовательного процесса. Так, конкурсный 
« » урок начался с логического задания (из 

набора слов составить предложение – 
пословицы и поговорки о труде). Затем 
учителем совместно с обучающимися 
раскрыты основные понятия темы урока. 

« Работая с раздаточным материалом, 
» обучающиеся знакомятся с новыми поня-

тиями, работают в группах, обсуждают и 
« комментируют правомерность поступков 

» работодателя, приводят исторические 
справки, решают задачи, часть из кото-
рых была подготовлена дома, участвуют 

« в блиц-опросе и т.д. Продуманы все эта-
пы урока. Обучающиеся – активные учас-

» тники, учитель – профессионал. 
« На вопрос «Почему остается  рабо-

тать в школе?» Любовь Александровна  
» отвечает «Нравится общение с детьми, 

идет постоянный процесс самосоверше-
« нствования».

шенствования 
системы повы-
шения квали-
фикации  по 
теме Монито-
ринг состояния 
образования 
обучающихся 
ш к о л ы  п о  
обществозна-

Любовь Александровна Лоскутова нию в условиях 
имеет 19 лет педагогического стажа, ЕГЭ . С 2008 
работает учителем истории и социально- года является 
педагогических дисциплин в Сернурской членом респуб-
средней (полной) общеобразовательной ликанской пред-
школе № 2 имени Н.А. Заболоцкого. метной комис-
Является руководителем школьного сии по обществознанию в области про-
методического объединения по граждан- верки и оценки заданий с развернутым 
ско-патриотическому направлению, чле- ответом ЕГЭ, членом сетевого педагоги-
ном методического совета образова- ческого сообщества учителей Республи-
тельного учреждения, руководителем ки Марий Эл.
районного методического объединения 
учителей истории, обществознания и 
географии. С 2001 по 2006 год была коор-
динатором Интернет Центра при школе 
по международной программе Обуче-
ние и доступ к Интернет , проводимой 
некоммерческой американской органи-
зацией Project Harmony Ink.  при соде-
йствии Марийского государственного 
университета. С 2005 года являлась тью-
тером районной площадки по обучению 
учителей района ИК технологиям по про-
грамме ИК технологии в деятельности 
учителя предметника .

В мае 2010 года стала финалистом 
республиканского конкурса Учитель 
года – 2010 . Вошла в пятерку лучших 
учителей Республики Марий Эл. В июне 
2007 года принимала участие в работе IV 
научно-практической конференции При-
менение информационно-коммуникаци-
онных технологий в образовании  и 
выступила с темой Формирование и раз-
витие информационной среды образова-
тельного учреждения . В феврале 2008 
года выступала на ХIV республиканской 
научно-практической конференции Пси-
холого-педагогические проблемы совер-

При подведении итогов кон- образовательной школы №4 общеобразовательной школы.
В номинации «Председатель курса вновь будет учитываться  г.Волжска, Олег Варсонофьевич 

первичной профсоюзной орга-авторский подход к разработке Салдаев – учитель обществоз-
низации» лучшей признана Тать-темы, способность осуществить нания  школы-интерната сред-
яна Николаевна Рябинина – учи-творческое преломление темы, него (полного) общего образова-
тель марийского языка и лите-привлечение различных перво- ния с углубленным изучением 
ратуры Кукмаринской основной источников, использование ак- отдельных предметов г.Козьмо-
общеобразовательной школы тивных форм обучения учащих- демьянска,   Валентина Никола-
Советского района.ся и современных технологий. евна Батухтина – учитель рус-

Мы благодарим победите-Президиум республиканско- ского языка Куженерской сред-
лей и лауреатов за большую про-го комитета профсоюза работ- ней общеобразовательной шко-
веденную работу в связи с учас-ников народного образования и лы № 2, Зоя Александровна Ива-
тием в республиканском конкур-науки РФ  признал победителя- нова – учитель обществоведе-
се, председателей территори-ми конкурса в 2011 году  Вячес- ния Сысоевской средней обще-
альных и первичных профсоюз-лава Николаевича Цепелева – образовательной школы Мари-
ных организаций – за оказанную учителя истории и обществозна- Турекского района, Ирина Ген-
помощь в подготовке и проведе-ния Гимназии № 14 г. Йошкар- надьевна Майшанова – учитель 
нии конкурса.Олы и  Любовь Александровну истории, обществознания Чка-

Разработки профсоюзного Лоскутову – учителя истории  ринской  основной общеобразо-
урока участников конкурса офор-средней общеобразовательной вательной школы Советского 
млены в виде методических школы № 2  поселка Сернур. района, Лейсян Нургалиевна 
рекомендаций и предлагаются Лауреатами республикан- Сафина – учитель истории и 
для использования в практичес-ского конкурса названы  Ва- обществознания Параньгинской 
кой деятельности учителей об-лентина Леонидовна Красиль- средней общеобразовательной 
щественных дисциплин.никова – учитель русского языка школы.

Конкурс продолжается, ждем и литературы средней общеоб- В номинации «Молодой учи-
новых участников! разовательной школы № 7 г. тель» отмечен  Дмитрий Нико-

А сегодня предлагаем позна-Йошкар-Олы,  Екатерина Алек- лаевич Кочергин – учитель исто-
комиться с победителями.сандровна Енькова – учитель рии, обществознания, экономи-

обществознания средней обще- ки Мари-Турекской средней 

После окончания в 1999 году 
историко-филологического факу-
льтета Марийского государствен-
ного университета работает в  
Гимназии № 14 г. Йошкар-Олы сна-
чала вожатым, сейчас – учителем 
истории и обществознания. 

В 2004 году завершил курс 
обучения в  аспирантуре при 

составе профкома гимназии  в Марийском государственном 
течение последних 5 лет. Он при-университете,  защитил диссер-
нимает активное участие во всех тацию и получил ученую степень 
мероприятиях, проводимых пер-кандидата педагогических наук.
вичной профсоюзной организа-В ноябре 2010 года ему при-
цией, Йошкар-Олинским город-своена высшая квалификацион-
ским профсоюзным комитетом, ная категория по должности «учи-
является инициатором и органи-тель истории и обществозна-
затором многих творческих дел ния» и по должности «вожатый». 

Это эрудированный, профес- «первички». Принципы, цели и 
сиональный  руководитель вос- задачи деятельности профсоюз-
питательного процесса, облада- ного движения Вячеслав Нико-
ет творческим потенциалом, лаевич реализует в педагогичес-
совершенствует знания в облас- кой практике на уроках истории и 
ти образования и трудового зако- обществознания, во внеурочной 
нодательства. Много работает работе с детьми. Награжден 
над повышением своего методи- Почетными грамотами президи-
ческого мастерства. ума горкома Профсоюза  работ-

Как преподаватель общес- ников народного образования и 
твенных дисциплин способству- науки РФ (2005, 2009, 2010 
ет воспитанию активной граж- годы). Работал в составе Совета 
данской позиции школьников. молодых специалистов Проф-

Им разработаны и реализова- объединения Республики Марий 
ны три авторские программы «Я Эл.
люблю свой город», «Сохраним За высокий профессиона-
наши традиции», «Дружим наро- лизм, эрудицию, личные качес-
дами» детской гимназической тва Вячеслав Николаевич поль-
организации «Стелла», которой зуется заслуженным авторите-
он руководит в течение 13 лет.  том у коллег, обучающихся и их 

В.Н.Цепелев  является чле- родителей.
ном Профсоюза с 1994 года, в 

Представляем
лучших

В прошедшем году рескомом Профсоюза проведен республикан-
ский конкурс на лучшую методическую разработку профсоюзного 
урока. Конкурс объявлен и на 2012 год с целью активизации деятель-
ности преподавателей общественных дисциплин и профсоюзных 
активистов (особенно молодых) в популяризации проведения профсо-
юзных уроков в старших классах, распространении лучшего опыта 
проведения подобных  уроков.

Любовь
Александровна
Лоскутова 

тета была не-
сколько раз по-
ощрена денежны-
ми премиями и 
почетными грамо-
тами;

– в 1989 г. вер-Работает учителем истории, общество-
нулась к препода-знания в Чкаринской основной общеоб-
вательской дея-разовательной школе Советского района. 

В 1982 г. студентке пятого курса исто- тельности, а с 
рико-филологического факультета Ма- 2001 по 2008 гг. 
рийского государственного университета работала неосво-
на кафедре «История КПСС» предложи- божденным пред-
ли написать дипломную работу по теме седателем проф-
«Повышение трудовой активности и твор- союзного комитета Чкаринской основной 
ческой инициативы работников промыш- общеобразовательной школы; работа в 
ленности в Х пятилетке (на материалах профсоюзном комитете колхоза помогла 
МАССР). Работая с материалами архива, Ирине Геннадьевне организовать новый 
она очень подробно изучила структуру участок деятельности: контроль за режи-
социалистического соревнования, его мом работы, стимулированием труда, 
роль в повышении производительности и выполнением обязательств по коллек-
качества труда, формировании отве- тивному договору,  организация и кон-
тственности за выполнение произво- троль за охраной труда, работы и отдыха 
дственных обязательств и гражданской членов профсоюзной организации школы 
сознательности населения. Причем боль- – все это и многое другое выполняет про-
шую часть соревнований в коллективах фсоюзный комитет. За активную работу в 
выполнял профсоюзный комитет. профсоюзной организации в 2005 г. была 

Членом профсоюза является с 1976 награждена Федерацией Независимых 
года и активно участвует в общественной профсоюзов России медалью «100 лет 
жизни: профсоюзам».

– с 1986 по 1989 гг. на штатной основе Урок, посвященный российским про-
возглавляла профсоюзный комитет кол- фсоюзам, проведен необычно. На приме-
хоза «Вперед» Советского района; рабо- ре жизни учителей школы и личной биог-
та была очень ответственная: организа- рафии показано участие в профсоюзных 
ция соревнования на животноводческих делах. В ходе урока во время дискуссии 
фермах и комплексах, во время полевых по истории и современности профсоюз-
работ, создание бытовых условий для ного движения, кроме учителя и обучаю-
всех категорий работающих, организация щихся, участвовали и все приглашенные. 
и контроль за соблюдением правил охра- Учащимся заранее были выданы зада-
ны труда на производстве, направление ния, и они на уроке выступали с доклада-
на курортно-санаторное лечение, органи- ми об истории развития профсоюзного 
зация отдыха через туристические движения в нашей стране, участвовали в 
агентства, выезды в театры, на концерты, беседе. Умение учителя использовать 
организация работы общественных активные формы обучения, информаци-
комиссий и многие другие вопросы. За онные технологии и ролевые игры сдела-
организацию работы профсоюзного коми- ло урок динамичным и познавательным.

Вячеслав
Николаевич
Цепелев

Ирина
Геннадьевна
Майшанова 

Победитель конкурса

Победитель конкурса Лауреат конкурса
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Обладательницей гранта Пре- хочется сказать спасибо про-
зидента Ольга стала, выиграв в фсоюзному комитету студентов, 
мае предыдущего года респуб- молодежному парламенту и сту-
ликанский конкурс «Молодой денческому активу факультета 
лидер» в номинации «Студен- управления и права, они мне 
ческий лидер». Она представила тогда во многом помогли, – гово-
вниманию жюри деятельность рит Ольга Мурашова. – Ну и, 
студенческой профсоюзной орга- конечно, не обошлось без 
низации, рассказала об основ- наставников – их у меня несколь-
ных направлениях работы, под- ко, но когда жюри конкурса 
черкнув, что профсоюз студен- попросило выделить двоих из 
тов МарГТУ является действен- них, я назвала Гузаль Ринатовну 
ным органом студенческого Шакирову (она очень многое 
самоуправления, так как являет- делает для студентов, её студен-
ся выборным и имеет всю юри- ты любят) и Елену Сергеевну 
дическую документацию. Костюкову (человек, который 

Природная харизма, умение всегда подскажет, посоветует). 
чувствовать ситуацию, своевре- Поэтому Гузаль Ринатовна и 
менно реагировать на проблемы Елена заслуженно получили бла-
окружающих сразу выделило годарственные письма Главы 
Ольгу из числа претендентов на Республики Марий Эл Леонида 
звание «Студенческий Лидер», Игоревича Маркелова».
поэтому единогласным решени- Что ж, пожелаем Ольге новых 
ем жюри приз достался Полите- успехов, а всем студентам не 
ху. бояться проявлять себя, брать 

Конечно, подготовиться одной на себя ответственность за при-
к такому серьезному конкурсу нимаемые решения, участво-
невозможно, поэтому мы поин- вать в конкурсах и побеждать! Не 
тересовались у Ольги, кто же ей забывая при этом благодарить 
помогал. тех, кто тебе помогает.

«В одиночку много не сдела-
ешь, всегда необходима коман- Студенческий информаци-
да тех, кто тебя поддержит, под- онный центр профсоюзной 
скажет, исправит… Поэтому организации студентов.

Н.Смоленцев, Г.Игнатьева, К.Байрашева и другие. 
Многие из учеников продолжили его дело.

По первой группе участников призовые места при-
суждены командам Марийского государственного 
университета – первое место, радиомеханического 
техникума – второе, Оршанского педагогического 
колледжа им. И.К.Глушкова – третье и Марийского 
государственного технического университета  – чет-
вертое. Лыжные гонки были посвящены памяти декана 

По второй группе места распределились следую-факультета физической культуры, доцента, мастера 
щим образом:спорта СССР, заслуженного работника культуры 

Звениговский район – первое место;Марийской АССР Рудольфа Николаевича Добрыни-
Оршанский и Волжский районы – второе – третье на. Он родился в Мурманской области в 1939 году. 

места;Активно начал заниматься лыжами в Свердловском 
Отмечены участники команд  Моркинского, Киле-техникуме физкультуры. В 1962-1966 гг. учился в Госу-

марского, Медведевского, Параньгинского и Совет-дарственном инсти-
ского районов. туте физической 

Лыжные гонки памяти Р.Н.Добрынина – это пер-культуры, где выпол-
вый этап Республиканской отраслевой спартакиады нил норматив масте-
«Здоровья» среди работников образования и науки, ра спорта СССР. С 
которая проводится республиканским комитетом 1971 года и до конца 
Общероссийского Профсоюза образования совмес-своих дней работал в 
тно с Министерством образования и науки, Советом Пед-институте: стар-
ректоров вузов.шим преподавате-

Главная задача нашей спартакиады – массо-лем, за-ведующим 
вость, здоровье, хорошее настроение.кафедрой, деканом 

факу-льтета, подго- Соревнования на местах по 7 видам проходят с 
товил 19 мастеров января по август.
спорта СССР и одно- Хочется пожелать, чтобы в спартакиаде принял 
го мастера спорта участие каждый коллектив. А сильнейшие команды 
м еж д у н а р од н о го  районов, городов, вузов вновь встретятся в финале 
класса. Среди них в августе  на озере  «Таир».
В.Исаев, М.Токарев, 

Дан старт
спартакиады
здоровья!

Талантливая молодежь
есть в Политехе! 

Спорт в Профсоюзе

19 февраля на лыжной базе «Корта» 
состоялся финал Республиканской 
отраслевой спартакиады «Здоровья» 
по лыжным гонкам среди работников 
образования и науки. В соревновани-
ях приняли участие 154 человека.

Студентка МарГТУ, испол-
няющая обязанности пред-
седателя профсоюза сту-
дентов Ольга Мурашова 
названа лауреатом премии 
по поддержке талантливой 
молодежи, установленной 
Указом Президента Россий-
ской Федерации «О мерах 
государственной поддержки 
талантливой молодежи» в 
рамках приоритетного на-
ционального проекта «Обра-
зование».  

Награда

В среднюю общеобразова- ного органа первичной профсо- џ не оформляются приказы о выбора работником формы ком-
тельную школу № 21 выход юзной организации при приня- привлечении работников с их пенсации трудозатрат);
комиссии обоснован необходи- тии работодателем локальных письменного согласия к работе џ в некоторых учреждениях 
мостью проверки исполнения нормативных актов в случаях, по замене отсутствующего сот- руководители устанавливают 
представления от 13 апреля предусмотренных коллективным рудника, а также к работе в регулярные доплаты (на год) за 
2011 года № 56, которое зафик- договором и территориальным выходные или праздничные дни; эпизодическую работу, либо раз-
сировало много нарушений. Соглашением по вопросам тру- џ в приказах по оплате за мер доплат не соответствует раз-

В период с 8 по 16 февраля Изучение системы работы довых отношений. работу в выходные и нерабочие меру трудозатрат;
2012 г. в школах № 1 и 21, дош- образовательных учреждений По итогам ознакомления с праздничные дни не делается џ в средней общеобразова-
кольных учреждениях № 3, 21 и комиссия сгруппировала по четы- документами и собеседования с ссылка на график работы (для тельной школе № 21 представи-
84 в целях контроля выполнения рем направлениям: оформление руководителями учреждений и тех, кто работает по скользяще- телем работодателя не подпи-
Йошкар-Олинского территори- трудовых и связанных с ними председателями профкомов му графику) либо на приказ о при- сан коллективный договор.  
ального отраслевого Соглашения отношений (кадровое делопро- установлены нарушения ТК РФ. влечении работника с его пись- По итогам проверки в адрес 
между городской организацией изводство, аттестация), режим Например: менного согласия к работе в эти всех руководителей образова-
Общероссийского Профсоюза труда и отдыха, оплата труда, џ в трудовые договоры не дни, а также табель учёта рабо- тельных учреждений и профсо-
образования и Управлением обра- охрана труда. включаются в полном объёме чего времени; юзных комитетов выданы пись-
зования проводилась проверка В присутствии руководителей обязательные условия по оплате џ в графиках работы чаще менные Представления с указа-
соблюдения работодателем тру- учреждений изучены локальные труда (оклад, все виды надбавок, всего не указаны выходные дни и нием конкретных нарушений и 
дового законодательства. нормативные акты.  порядок и условия премирова- время для ежедневного отдыха и сроков их устранения.  

В изучении вопроса приняли Проверены рабочие места с ния либо ссылка на локальный питания; Сводная справка направлена 
участие председатель городской повышенными требованиями к нормативный акт образователь- џ во всех учреждениях не счи- в адрес социального партнёра – 
организации Профсоюза Н.Н.Ки- безопасным условиям труда: пра- ного учреждения); режиму труда тается сверхурочной работой управления образования для 
селева, заместители председа- чечные и пищеблоки в дошколь- и отдыха (продолжительность выполнение обязанностей отсу- рассмотрения и принятия мер.
теля Е.Н.Смирнов и Л.А.Мото- ных учреждениях; спортивный рабочей недели, выходные дни, тствующего работника за преде-  
вилова, специалисты управле- зал, учебная мастерская, лабо- ежедневные перерывы и др.); лами своей смены и не произво- Надежда КИСЕЛЁВА,
ния образования: главный спе- рантские комнаты химии и физи- џ нередко не оформляются дится повышенная оплата за председатель
циалист отдела кадров О.Л.Ка- ки и кабинет информатики. дополнительные соглашения в выполненную работу. В лучшем   Йошкар-Олинской
линина, юрисконсульт О.И.Соко- В профсоюзных комитетах связи с изменением учебной случае оплата производится в  городской  организации
лова и ведущий специалист отде- изучалась система соблюдения нагрузки и оплаты труда с начала одинарном размере и пред-  Профсоюза.
ла охраны труда  Д.А.Аршакян. процедуры учета мнения выбор- каждого учебного года в школах; оставляется один отгул (без 

Трудовое законодательство надо соблюдать
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