Примерная анкета 
для выявления оценки педагогическими работниками результатов аттестации 
Уважаемые педагоги!

Вы прошли аттестационные процедуры. Цель этой анкеты — понять Ваши потребности и интересы в вопросах аттестации, выявить  причины возникающих у Вас трудностей, а также  пути  их преодоления в тесном сотрудничестве  с Профсоюзом. Ваши искренние и полные ответы позволят нам построить работу так, чтобы она максимально соответствовала Вашим ожиданиям и ожиданиям Ваших коллег, которые будут проходить аттестацию после Вас!

Пожалуйста, прочитайте вопросы и отметьте один или несколько вариантов ответов, которые отражают Ваше мнение. Если соответствующего ответа в анкете нет, допишите его. Заранее благодарим Вас за сотрудничество.

Ф.И.О. ______________________________(анонимно) Ваш возраст___________

Образование: высшее/среднее/профессиональное/педагогическое/иное____________
Стаж  педагогической деятельности _________ лет. Стаж работы в должности__________
Вы проходили аттестацию с целью:

· установления соответствия занимаемой должности ___________________________

· установления соответствия квалификации  требованиям квалификационной категории первой/ высшей 
Какое решение принято аттестационной комиссией____________________________
Какие причины побуждают Вас участвовать в аттестации?_____________________
Были ли Вы обеспокоены  новыми условиями аттестации? 
· Да
· Нет
· иное_____________________________________________________________
В условиях НСОТ результат аттестации обеспечил Вам  существенное повышение заработной платы?
· Да
· нет
· укажите размер оплаты за квалификационную категорию_________________________________________________________
· иное______________________________________________________________

Вы согласны с утверждением: чем выше сумма за квалификационную категорию, тем сложнее должен быть способ ее получения?
· Да
· нет
· не  знаю 

· иное______________________________________________________________
Какая оплата  за квалификационную категорию Вам представляется «достойной» за
первую квалификационную категорию______________________________________
высшую квалификационную категорию_____________________________________
Какие льготы, по Вашему  мнению, должен иметь педагог, имеющий квалификационную категорию?  

· доплаты и надбавки

· никаких специальных льгот, у него должно быть право получать стимулирующие надбавки наравне с другими  учителями

· считаю достаточным то, что есть

 
Предполагаете ли Вы проходить процедуру аттестации в ближайшее время? 
Да/нет/ иное___________________________________________________________________
Тревожит ли Вас перспектива постоянного повышения квалификации и использования современных технологий в профессиональной деятельности? Да/нет/не знаю/иное_____________________________________________________________________
1. Какой информацией об аттестации Вы владели до подачи заявления?
· о целях и задачах аттестации
· о нормативных правовых документах  по вопросам аттестации

· о способах подачи заявления
· о режиме (графике) приема заявления

· о сроках рассмотрения заявления

· о видах помощи в подготовке к аттестации
· о формах прохождения аттестационной процедуры
· о методике проведения аттестационных процедур

· о дате, месте и времени проведения аттестации
· о критериях оценки результатов педагогической деятельности 
· о том, где можно получить информацию по вопросам аттестации

· об описании прохождения тестирования

· об  инструкции по работе с информационной системой по аттестации

· о средних значениях достижений обучающихся по субъекту РФ

· о примерных вопросах для подготовки к тестированию в автоматизированной форме
· другое (что именно) ______________________________________________________
2. Вы лично подавали заявление в аттестационную комиссию?


· Да

· Нет
· иное ___________________________________________________________________
2.1. Ваше заявление должны были визировать?

· Да______ укажите кто?___________________________________________________

                                                            (Работодатель, специалист органа управления образованием/иное)
· Нет

3. Работодатель Вас ознакомили с текстом представления?
· да

· Нет
· Укажите, каким способом знакомили________________________________________
· Под роспись в присутствии руководителя ОУ
· Публично (на заседании педагогического совета, управляющего совета и пр.)

· Иное ____________________________________________________________
4. Способ подачи заявления на аттестацию для Вас оказался наиболее приемлемым?
· да
· нет
· не совсем, потому что____________________________________________________
· вызвал затруднение______________________________________________________
· потребовал времени______________________________________________________
· другое (что именно) ______________________________________________________
 

5. Перечислите, какие материалы от Вас потребовали представить вместе  с заявлением 
· ______________________________________объемом__________________________
· _______________________________________________________________________
6. Укажите, какие формы аттестации Вы прошли? __________________________________________________________________________


Сколько они длились по времени?______________________________________________


с _________________________по ________________________________________________

с _________________________по ________________________________________________
7. Как осуществлялась Вами самоподготовка к аттестации:
· курсы повышения квалификации (в т.ч. на платной основе)
· компьютерный тре​нажер
· выполнила следующие виды работ/перечислите/______________________________
· иное ___________________________________________________________________
8. К каким специалистам Вы обращались за помощью?

· педагогам, которые уже проходили аттестацию
· руководителю образовательного учреждения
· специалистам своего образовательного учреждения, курирующим вопросы аттестации 

· методистам района (ИПК)
· представителям сетевого сообщества

· другим специалистам (каким именно) ________________________________

9. Какой вид помощи для Вас был особенно важным?
· информационная помощь

· диагностическая помощь

· консультативная помощь

· другая  помощь (какая  именно) ______________________
10. В каких формах Вы хотели бы получать помощь?
· конференции, лекции, групповые дискуссии

· беседы, тематические консультации, семинары-практикумы

· информационные листки, буклеты, 
· тематические выставки

· консультации 

· другое (что именно) _______________________________________________

11. Кто внес наибольший вклад в успешное прохождение Вами аттестации?

· 
Ваше учреждение

· лично___________________________________________
· представители сетевого сообщества____________________
· другое (что именно) _______________________________________________

12. Отметьте, какую информацию Вы не  получили по вопросу аттестации  после  рассмотрения заявления?
· о  режиме и графике  работы аттестационной комиссии;

· о проводимых мероприятиях для участвующих в аттестации;
· о способе проведения квалификационного испытания;
· другое (что именно) ____________________________________________

13. Укажите, в какие сроки: 
· рассмотрено Ваше заявление на аттестацию:

  в течение ______________дней, в  срок___________ с __________________ по__________________________________
· Вам сообщили о включении в график аттестации в  срок_______________________ ______________________с________по_______________________________________
· Вам сообщили о дате встречи с  экспертами в  срок____________________________ с __________по_____________; за сколько дней ______________________________
· Вам сообщили о дате заседания аттестационной комиссии в  срок ____________​​​​​​;
 за ________дней до начала заседания.
14.   Вам пришлось воспользоваться при  подготовке к аттестации дополнительными услугами ( в т.ч.на платной основе)? Какими?
· пробное тестирование
· оформление портфолио

·  другое (что именно) _____________________________________________________

 15. Хотели бы Вы принять участие в специальных мероприятиях для  аттестующихся:

· да
· нет

· не знаю

·  другое (что именно) ____________________________________________

16. Вы готовились к аттестации за счет:

· рабочего времени  
· экономии рабочего  времени

· без ущерба качеству работы
· личного времени
· иное________________
17. В какой роли Вы могли бы выступить, принимая участие в организации аттестации:
· наставник

· групповой помощник

· помощник в разработке теоретических аспектов 
· эксперт

· другая роль (какая именно) ________________________________________

 18. Потребовалось ли Вам совершать хотя бы одну поездку, связанную с аттестацией?
· Да

· нет
19. Каким был  результат поездки?_________________________________________
20. На поездку Вам пришлось затратить денег /укажите сумму/___________________

20.1. Кто, с Вашей точки зрения, должен оплачивать такие поездки?_
21. Вы совершали поездку  

· в рабочее время

· в личное время

· отразите  свое мнение по данной проблеме?_______________________________
22. Что, по Вашему мнению, нужно сделать для кардинального улучшения в содержании аттестационных процедур? _________________________________________
23. Что бы Вы исключили из аттестационных процедур?__________________________
24. С какими трудностями Вы столкнулись при прохождении предложенной/выбранной Вами/формы аттестации?

25. Что, по Вашему мнению, изменилось в Вашей повседневной работе после прохождения аттестации?
Не знаю
Ничего

26. Оправдались ли Ваши личные ожидания от аттестации или участвовали в ней из-за необходимости подчиниться решению руководителя?
Да
Нет
Не знаю
27. Ваши пожелания к содержанию аттестации?
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Спасибо!

Обобщенную информацию по вопросам анкеты направить в крайком профсоюза до 1 ноября 2012 г. по факсу 261-43-22, 261-08-60 или электронной почте: pkraikom@mail.ru
Отчетная форма мониторинга №  5 - итоги анкетирования

Профсоюз работников народного  образования и науки Российской Федерации 

Общероссийский мониторинг по вопросам аттестации педагогических  работников государственных и муниципальных образовательных учреждений 

_______________________________________________________

(наименование региональной организации)

Итоги анкетирования 


Анкетирование было проведено___________________________________
______________________________________________________________

______________________________________________________________

(укажите первичные, территориальные организации, участвующие в организации и проведении анкетирования) 
В анкетировании приняли участие: _________________________       чел.

Из них педагогические работники: ____________________________________ чел.
В том числе,

общеобразовательных учреждений ______________________________________
дошкольных образовательных учреждений________________________________
учреждений дополнительного  образования_______________________________
учреждений НПО______________________________________________________
учреждений СПО______________________________________________________
Респонденты проходили аттестацию с целью: 

установления соответствия занимаемой должности ___________________________ чел.
установления соответствия квалификации  требованиям квалификационной категории первой __________________________________________________________________ чел.

установления соответствия квалификации  требованиям квалификационной категории высшей___________________________________________________________________ чел.


Респондентам по  результатам  аттестации установлено:

соответствие занимаемой должности _________________________________________ чел.

соответствие квалификации  требованиям квалификационной категории первой ___ чел.
соответствие квалификации  требованиям квалификационной категории высшей___ чел.

	Вопросы анкеты 
	Кол-во ответов

	Новыми условиями аттестации были  обеспокоены  
	

	Нет
	

	иное
	

	Результат аттестации обеспечил существенное повышение базовой части оклада/ставки заработной платы
	

	нет
	

	иное
	

	С утверждением, чем выше сумма оплаты  за квалификационную категорию, тем сложнее должен быть способ ее получения согласны
	

	не согласны
	

	не  знают 
	

	иное
	

	Оплата  за квалификационную категорию представляется «достойной» 
	Х

	за первую квалификационную категорию /укажите диапазон/
	

	высшую квалификационную категорию/укажите диапазон/
	

	Педагог, имеющий квалификационную категорию должен иметь льготы  
	Х

	доплаты и надбавки
	

	никаких специальных льгот, у него должно быть право получать стимулирующие надбавки наравне с учителями
	

	считаю достаточным того, что есть
	

	Предполагают проходить процедуру аттестации в ближайшее время /да/
	

	Нет
	

	 иное
	

	Перспектива постоянного повышения квалификации и использования современных технологий в профессиональной деятельности тревожит /да/
	

	Нет
	

	не знаю 
	

	иное
	

	1.До подачи заявления об аттестации педагоги владели информацией
	Х

	о целях и задачах аттестации
	

	о нормативных правовых документах  по вопросам аттестации
	

	о способах подачи заявления
	

	о режиме (графике) приема заявления
	

	о сроках рассмотрения заявления
	

	о видах помощи в подготовке к аттестации
	

	о формах прохождения аттестационной процедуры
	

	о методике проведения аттестационных процедур
	

	о дате, месте и времени проведения аттестации
	

	о критериях оценки результатов педагогической деятельности 
	

	о том, где можно получить информацию по вопросам аттестации
	

	об описании прохождения тестирования
	

	об  инструкции по работе с информационной системой по аттестации
	

	о средних значениях достижений обучающихся по субъекту РФ
	

	о примерных вопросах для подготовки к тестированию в автоматизированной системе
	

	другое (что именно) 
	

	2. Заявление в аттестационную комиссию подавали лично
/да/
	

	Нет
	

	иное 
	

	Названы должности: 
	

	2.1 Заявление педагогов на аттестацию требовали завизировать /да/
	

	Нет
	

	3. Педагога ознакомили с текстом представления /да/
	

	Нет
	

	Названы способы ознакомления с представлением:
	

	Под роспись в присутствии руководителя ОУ
	

	Публично (на заседании педагогического совета, управляющего совета и пр.)
	

	Иное 
	

	4. Способ подачи заявления в аттестационную комиссию приемлем/да/
	

	нет
	

	не совсем, потому что
	

	вызвал затруднение
	

	потребовал времени
	

	другое 
	

	5. В нарушение п.18.нового Порядка аттестации вместе с заявлением требовали представить  материалы/да/
	

	нет
	

	Укажите какие это были материалы, их объем
	

	 6. Формы аттестации  длились по времени
	Х

	/укажите форму/ от __________ до _________ дней  
	

	/укажите форму/ от __________ до _________ дней  
	

	7. Самоподготовка к аттестации осуществлялась в виде
	Х

	компьютерного тре​нажера
	

	иное 
	

	8.  За помощью при подготовке к аттестации  обращались 
	Х

	 К педагогам, которые уже проходили аттестацию
	

	К руководителю образовательного учреждения
	

	К специалистам своего образовательного учреждения, курирующим вопросы аттестации 
	

	К методистам района (ИПК)
	

	К представителям сетевого сообщества
	

	К другим специалистам (каким именно) 
	

	9. Особенно важным видом помощи в аттестации названа
	Х

	информационная помощь
	

	диагностическая помощь
	

	консультативная помощь
	

	другая  помощь 
	

	10. Дополнительную помощь хотели бы получать в виде
	Х

	конференции, лекции, групповые дискуссии
	

	Беседы
	

	тематические консультации
	

	семинары-практикумы
	

	информационные листки, буклеты, 
	

	тематические выставки
	

	консультации 
	

	другое 
	

	11.  В успешное прохождение аттестации педагогом наибольший вклад внесли 
	Х

	Образовательное учреждение педагога
	

	Лично/ назвали персонально /
	

	представители сетевого сообщества
	

	другое
	

	12. После  рассмотрения заявления по вопросу аттестации получили информацию 
	

	о  режиме и графике  работы аттестационной комиссии
	

	о проводимых мероприятиях для участвующих в аттестации
	

	о способе проведения квалификационного испытания
	

	другое 
	

	13. Заявление на аттестацию  было рассмотрено в сроки /указывается диапазон/: 
	Х

	в течение  _____________ дней, за___________дней

 с __________________ по____________________
	

	сообщили о включении в график аттестации /указывается диапазон/
	Х

	за ____дней  с ________ по _________________
	

	сообщили о дате встречи с  экспертами 
	Х

	за дней ___________

с _________  по _____________ 

	

	сообщили о дате заседания аттестационной комиссии в  срок 
	Х

	за ______ дней до начала заседания.
	

	14.   При  подготовке к аттестации воспользовались дополнительными услугами ( в т.ч.на платной основе)
	Х

	пробным тестированием
	

	оформлением портфолио
	

	 другое 
	

	15. В специальных мероприятиях, организуемых для  аттестующихся,  хотели бы принять участие/да/
	

	нет
	

	не знаю
	

	 другое 
	

	16. К аттестации готовились за счет:
	Х

	рабочего времени  
	

	экономии рабочего  времени
	

	без ущерба качеству работы
	

	личного времени
	

	иное
	

	17. Принимая участие в организации аттестации, респонденты могли бы выступать в роли 
	Х

	наставника
	

	группового помощника
	

	помощника в разработке теоретических аспектов 
	

	эксперта
	

	другая 
	

	18. Одну поездку, связанную с аттестацией совершили /да/
	

	две
	

	три
	

	Ни одной
	

	19. Результатом поездок респонденты назвали
	

	Сдача заявление
	

	Получила материалы
	

	Получила информацию
	

	20. Укажите расстояние и продолжительность времени поездки
	

	20.1. Затраты на поездку составили /укажите диапазон затрат/
	

	20.2. Оплачивать такие поездки должны
	

	21. Поездку совершали  
	

	в рабочее время/отпрашивались с работы/
	

	в личное время
	

	попутно
	


*Форма заполняется на основании ответов, представленных  респондентами в анкетах путем простого подсчета количества полученных на вопрос ответов. В отдельных случаях, там где, по вашему мнению, варианты ответов имеют большее значение, чем количество ответов респондентов, можно указать варианты ответов. 
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