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ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

МАРИЙСКИЙ  РЕСПУБЛИКАНСКИЙ  КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА

ПРЕЗИДИУМ

_____________________________ПОСТАНОВЛЕНИЕ________________________

«  18 »    октября     2012 года
        г. Йошкар-Ола                    № 25-1  

Об организаторской работе Волжской 
территориальной организации 
Профсоюза по выполнению республиканской 

 Программы по укреплению мотивации профсоюзного 
членства на 2011 – 2012 годы 
и повышению эффективности внутрисоюзной работы

Заслушав и обсудив информации председателя Волжской территориальной организации профсоюза Михеевой Г.И. «Об организаторской работе Волжской территориальной организации  Профсоюза по выполнению  республиканской Программы по укреплению мотивации профсоюзного членства на 2011 – 2012 годы и повышению эффективности внутрисоюзной работы», заместителя председателя республиканской организации профсоюза Ивановой Т.М., президиум республиканского комитета Профсоюза работников народного образования и науки РФ  п о с т а н о в л я е т:
1. Информацию председателя Волжской территориальной организации профсоюза Михеевой Г.И. принять к сведению (прилагается).
2. Рекомендовать президиуму теркома организации профсоюза (Михеевой Г.И.), председателям первичных профсоюзных организаций:

2.1. Продолжить системный анализ численности организации в разрезе каждой первичной организации на основе электронного реестра членов профсоюза;

2.2. До конца 2012 г. принять дополнительные меры по вовлечению работников учреждений  образования в профсоюз, созданию первичных профсоюзных организаций во всех образовательных учреждениях.  Обеспечить прием в Профсоюз новых членов – работников и обучающихся  ПУ-15, Строительно-промышленного колледжа;

2.3. Продолжить практику ежегодных индивидуальных собеседований председателя, членов профкома с членами профсоюза по вопросам защиты социально-трудовых и экономических прав работников (октябрь-ноябрь). На основании анализа итогов продолжить ведение социальных паспортов учреждений;

2.4. Оказать организационно-методическую и практическую помощь первичным организациям профсоюза с низким охватом профсоюзным членством в работе по приему в Профсоюз;
 2.5. Регулярно заслушивать на заседаниях президиума территориальной организации отчеты профсоюзных комитетов по росту первичных организаций, информацию о практике работы выборных органов первичных профсоюзных организаций по развитию инновационных форм мотивационной работы;
2.6.  Принять дополнительные меры по обеспечению эффективного общественного контроля за вопросами охраны труда и здоровья работников в процессе трудовой деятельности. Совместно с администрацией обеспечить в срок до 15 ноября подведение итогов диспансеризации и медицинских осмотров работников на основе заключительных актов на расширенных заседаниях администрации и профкомов, коллегиальных органов.  

В срок до 1 декабря 2012 г. избрать уполномоченного профкома по охране труда во всех первичных профсоюзных организациях. Организовать обучающий семинар для данной категории профсоюзного актива;

2.7. Установить в регламенте работы территориального комитета профсоюза день и время приема членов профсоюза по личным вопросам председателем организации Профсоюза. Вести журнал (картотеку) приема членов профсоюза;

2.8. Совершенствовать формы обучения профсоюзного актива. Обеспечить систему обучения всех категорий профсоюзного актива, обратив особое внимание на обучение и стажировку вновь избранных председателей организации, членов профкомов. Практиковать дифференцированное обучение профсоюзного актива школ и дошкольных учреждений; 
2.9. Широко применять в информационной работе возможности сети Интернет. В срок до 01.12.2012 г. обеспечить терком современной компьютерной техникой.
В целях оперативного информирования членов профсоюза в срок до 01.01.2013 г. на сайтах отделов образования создать информационные странички о  деятельности Волжской территориальной организации профсоюза. Обеспечить регулярное размещение информационных материалов.
Председателям профсоюзных организаций в срок до 01.01.2013 г. завершить создание страниц профсоюзных организаций на сайтах учреждений образования.
На основе электронной почты обеспечить электронный документооборот территориальной и первичных организаций профсоюза.
С 01.01.2013 г. обеспечить ведение электронного бухгалтерского учета;
2.10. Совершенствовать практику социального взаимодействия, осуществлять системный контроль за заключением коллективных договоров, содержанием, приложениями, ходом их выполнения в тесном взаимодействии работодателей и профсоюзных комитетов. Обеспечить регулярность отчетов руководителей сторон коллективного договора, соглашений на общих собраниях в коллективах (ст.8, 24, 27, 36, 37, 51, 371 ТК РФ), районной и городской конференции;
2.11. Совместно с руководителями органов управления в сфере образования, учреждений образования создать в городе и районе до конца 2012 г. легитимные объединения работодателей на основании норм регионального отраслевого Соглашения; 

2.12. Обеспечить реализацию прав членов профсоюза по вопросам аттестации;
2.13. Ввести в практику работы проведение Дня председателя территориального комитета в первичной организации на основе утвержденного графика;

2.14. Определить из числа президиума территориальной организации, профсоюзного актива организаторов по взаимодействию с отраслевым негосударственным пенсионным фондом «Образование и наука», продолжить настойчивую организаторскую и разъяснительную работу среди членов профсоюза по вопросам пенсионного обеспечения.
3. Добиться неукоснительного соблюдения работодателями процедуры учета мнения профкома при принятии локальных нормативных актов (ст. 372 ТК РФ). Оперативно реагировать на факты нарушения прав работников и законодательных прав профсоюза. Оформить карточку нарушения прав профсоюзов.
4. О ходе выполнения постановления ежеквартально информировать президиум республиканского комитета Профсоюза.
5. Контроль за выполнением постановления возложить на           Иванову Т.М., заместителя председателя республиканской организации профсоюза.
Председатель                                                             Л.В. Пуртова

