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	ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ

НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ)

ОМСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ
ОБЛАСТНОЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА
644024, г. Омск,  пр. К.Маркса,  д.4, каб. 337

тел. (8-3812) 31-88-27;  факс (8-3812) 31-84-11

E-mail: nauka@omskprof.ru   
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	Районным организациям

Профсоюза, профкомам учреждений высшего и 

среднего профессионального

образования

	26.11.2012г.  № 01-150
На № _______ от________ 

	
	


        Раздел V «Охрана труда и экологическая безопасность» Соглашения о социальном партнерстве на 2010-2012 г. между Правительством Омской области, ТОО ФОП, Региональным объединением работодателей Омской области предусматривает в учреждениях, имеющих первичные профсоюзные организации, осуществить ряд мероприятий, связанных с охраной труда. 
        Информацию об исполнении просьба направить до 01 января 2013 г. факсом или по электронной почте  техническому инспектору труда В.В.Смирнову для обобщения и представления в отдел правовой и технической инспекции труда Территориального Общественного Объединения «Федерации Омских Профсоюзов» согласно приложению.
Председатель 

Омской областной организации 

Профсоюза работников народного 

образования и науки РФ                                                                   А.Е. Шрам                                                                                

В.В. Смирнов

т.  31-72-47

Форма 1
Председателям ПК представить в райком Профсоюза

к 15 декабря 2012 г. 
Информация

по выполнению мероприятий по охране труда за 2012 год в ______________________________________________________________
(наименование учреждения образования)

   Руководитель_____________________________________________________

   Количество работников ______________________

   Ответственный за охрану труда:
   Ф.И.О_____________________________ должность ____________________ 

   Председатель ПК ____________________________ 

 1. Наличие в колдоговоре о согласовании предоставления  уполномоченным по охране труда двух часов в   неделю,  в  рабочее время,  для выполнения  возложенных на них обязанностей         есть,        нет  (нужное подчеркнуть).

2. Наличие в колдоговоре  согласования о направление уполномоченных по охране труда на обучение по охране труда с отрывом от производства и сохранением им среднего заработка           есть,     нет (нужное подчеркнуть).
3. Коллективный договор:
    3.1. Количество мероприятий в разделе «Охрана труда»  ______,  из них выполнено _________ на сумму ____________ руб.

    3.2. Количество рабочих мест, подлежащих аттестации _____, из них аттестованы______
    3.2. Численность работающих на аттестованных рабочих местах _____ чел., из них с вредными условиями труда _________ чел.  

    3.3.Количество работников, которым установлены доплаты за  работу с вредными условиями труда ________чел. 
    3.4. Количество работников, которым по итогам периодического медосмотра  представлено санаторно-курортное оздоровление ________ чел.
    3.5. Количество работников, которым было отказано в санаторно-курортном   оздоровлении __________ чел.        

  4. Соглашение по охране труда:

    4.1. Количество мероприятий ________ на сумму ________руб.

           из них выполнено_________ на сумму _________ руб.
    4.2. Количество работников, которым улучшены условия труда ______ чел

    4.3. Количество работников, высвобожденных от тяжелых физических работ _____ чел.
Председатель профкома                                                          /                         /               Ответственный за охрану труда                                            /                          /

 «______» _______________ 2012 г.

                                                                                                                    Приложение 1
Председателям РК , профкомов с правами РК 
представить в обком Профсоюза к  01.01.2013 г.

Информация
о выполнении мероприятий по охране труда  за 2012 год в организациях

______________________________________ района (округа)
1. Количество учреждений _______________ .
2. Количество работников ________________

3. Количество учреждений с численностью работающих более 50 чел. ________ .
из них количество специалистов по охране труда (инженер по охране труда) _______ .
4. Количество колдоговоров, где предусматривается предоставления уполномоченным 

по охране труда двух часов рабочего времени в неделю для выполнения возложенных на них обязанностей ____________ .
5. Количество колдоговоров, где есть согласование о направлении уполномоченных по охране труда на обучение по охране труда с отрывом от производства и сохранением им среднего заработка ______________.

6. Коллективный договор:
6.1.   Количество коллективных договоров ____________.

6.2.   Количество мероприятий в разделе «Охрана труда» ________ , из них 

выполнено _________ на сумму ____________ руб.

6.3.   Количество рабочих мест, подлежащих аттестации __________, из них

аттестованы _____________.

6.4.   Численность работающих на аттестованных рабочих местах _________ чел., 

из них с вредными условиями труда ___________ чел.

6.5.   Количество работников, которым установлены доплаты за работу с вредными
условиями труда _____________ чел.
6.6.   Количество работников, которым по итогам периодического медосмотра 

предоставлено санаторно-курортное оздоровление __________ чел.

6.7.   Количество работников, которым было отказано в санаторно-курортном

оздоровление ____________ чел. 

7.   Соглашение по охране труда:
7.1.   Количество соглашений __________.

7.2.   Количество мероприятий ___________ на сумму ___________ руб., 

из них выполнено ___________ на сумму ___________ руб.   
7.3.   Количество работников, которым улучшены условия труда _________ чел.

7.4.   Количество работников, высвобожденных от тяжелых работ ________ чел.
8.    Указать лучшее учреждение по обеспечению безопасных условий труда:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
    Председатель райкома (профкома)_________________________________________

                                                                                 (подпись)              (Инициалы, фамилия)   

   «_______»_______________ 2012 г.
