Профсоюз образования Чесменского района занимается оздоровлением своих членов профсоюза.
   Очень важно заниматься оздоровлением  работников образования, постоянное напряжение, эмоциональные перегрузки сказываются на здоровье работников данной отрасли. Районный комитет профсоюза работников образования это понимает и серьёзно на уровне района занимается решением этого вопроса.
   С 2007 года существует программа по оздоровлению работников системы образования Чесменского муниципального района. Разработал эту программу и занимается её реализацией районный комитет профсоюза работников образования совместно с Управлением образования.
   Рабочая группа актива профсоюза по мере необходимости собирается, чтобы рассмотреть заявления, поступившие в районный комитет профсоюза . Заявление имеет право написать член профсоюза нашей организации и приложить к нему справку от лечащего врача, которая подтверждает необходимость лечения в санатории. Рабочая группа, рассмотрев предоставленные документы ставит члена профсоюза в очередь на санаторно-курортное лечение. 
С 2007 по 2010 год средства на оздоровление выделяли из областного бюджета. Члены профсоюза нашей районной организации по квоте в год получали от 6 до 34 путёвок. С 2010 года из областного бюджета средства на оздоровление не выделяют. Согласно заключённого трёхстороннего Соглашения эти обязательства возлагаются на район. С 2007 года по 2011 всего оздоровились 113 членов профсоюза, если сравнивать с аналогичным периодом прошлых лет, то ранее за 5 лет получить путёвки имели возможность 12 человек ( в год 2-3 путёвки).
   Мы благодарны Главе Чесменского муниципального района Александру Валентиновичу Серкову, что он понимает важность оздоровления в отрасли образования. В 2012 году из районного бюджета на оздоровление членов профсоюза образования было выделено 100 000 рублей. Путёвки приобрели на условиях  софинансирования, но ориентиру4емся на те санатории, с которыми заключили Соглашение Обком профсоза работников образования или Федерация профсоюзов Челябинской области на удешевление стоимости путёвки. Таким образом, на выделенные средства нам удалось оздоровить 17 членов профсоюза- это работники школ, детских садов, дополнительного образования.
   На заседании рабочей группы приняли решение выделить по 6000 рублей. Большая часть членов профсоюза остановили свой выбор на оздоровительном центре « Восход», где стоимость питания и проживания составила за 10 дней 7500 рублей, доплата к выделенным средствам составила 1500 рублей, а лечение получали в санатории « Урал» за наличный расчёт, но имеется договор о 30 % скидке для членов профсоюза образования на все виды услуг. Все члены профсоюза своим выбором остались довольны. Все  члены профсоюза работников образования выражают благодарность Александру Валентиновичу за такую поддержку, потому что доплата приехавших из Чесменского района на оздоровление была самая маленькая и все остальные по-доброму завидовали.
Отзывы членов профсоюза образования.
Зюлина Вера Геннадьевна – библиотекарь МБОУ Чесменская СОШ №1
« Мне всё очень понравилось. Доброжелательный персонал. Прекрасное питание, 2-х местное размещение, всегда в номере горячая вода. Очень разнообразно развит досуг: концерты, дискотеки, фильмы, обучение танцам, караоке клуб. Спасибо за всё!»
Богинич Нина Владимировна – методист Управления образования Чесменского района
 « Я получала курс лечения в санатории « Карагайский бор». Отдых в санаториях и профилакториях даёт возможность отключиться от всех проблем, которых так много в нашей жизни. И появляется возможность переключиться на другую деятельность-  лечебную. Приятно почувствовать заботу о себе, все мои пожелания были учтены».
Ситдиков Фарид Талгатович – сторож в Светловском МДОУ.
«Огромные слова благодарности всем, кто организовал нашу поездку, всё было просто замечательно. В столовой милые и добрые девушки. Которые готовили и замечательно кормили нас. Прекрасное лечение в санатории « Урал» . И развлекательные мероприятия рассчитаны на разный возраст. Я отдохнул душой и поправил своё здоровье. У меня была возможность исполнять любимые песни под гармонь»
Седина Светлана Михайловна- уборщица служебных помещений МБОУ Новоукраинская СОШ
 « Я получила только положительные эмоции. Хорошее питание. Кислородные ванны, массаж, магнитолечение, кислородный йогурт, травяные чаи. Лечебная минеральная вода, грязелечение. Песни пели под баян, танцевали. Хорошо, что нас из района 10 человек сразу поехало, мы всегда были вместе, это здорово!»
Кузнецова Наталья Петровна – учитель МБОУ Светловской СОШ
« Я сейчас нахожусь на заслуженном отдыхе, но спасибо коллективу учителей, что мне из всех стоящих в очереди на оздоровление  из нашей школы предложили поехать первой, я перенесла операцию и санаторий мне был необходим. Мгне всё очень понравилось. Прекрасно, что члены профсоюза образования Чесменского района имеют такую возможность»
Буканина Мария Лукьяновна – Новоеткульский детский сад.
« Доброжелательное отношение врачей, обслуживающего персонала. Нам завидовали отдыхающие из санатория « Урал», что питание намного лучше в оздоровительном центре « Восход». Любое наше пожелание исполнялось по первому обращению. Огромное Вам спасибо. Приедем к Вам и снова напишем заявление на оздоровление».
Попова Любовь Петровна- помощник воспитателя Беловского детского сада.
« Впечатления у меня остались очень хорошие. Питание и лечение на высшем уровне. Хотелось бы побывать там ещё».
Рахманкулова Уркия Ракимовна – учитель МБОУ Редутовская СОШ.
« Мы сейчас отдыхаем в санатории, всё прекрасно, спасибо что беспокоитесь за нас. Разместились в 2-х местные номера. Врач всё очень подробно объяснил по лечебным процедурам. Все решили взять курсовку за 5000 рублей и получить лечение по полному спектру услуг. Выражаю мнение всех – всё замечательно. Каждый вечер проходят развлекательные мероприятия. Концерты, Ирина Припутина играет на всех музыкальных инструментах и любую просьбу нашу удовлетворяет».
