Анализ выполнения основных направлений деятельности

Куртамышского районного комитета профсоюза
(в кратком изложении)
В течение 2012 года райком совместно с первичными профорганизациями продолжил работу по мотивации профсоюзного членства. В сравнении с 2011 годом численность районной организации пополнилась на 26 членов профсоюза и на 4 первичные организации.

В течение года проведено заседаний 3 президиума, 2 пленума,  учеба для председателей «первичек» по вопросам награждения, обучающий семинар по охране труда с приглашением специалистов из области.

За истекший период в райком обратилось 8 работников  образовательных учреждений с вопросами разного характера, также было зарегистрировано 3 коллективных обращений от учреждений в основном с вопросами по оплате труда. Все обратившиеся получили исчерпывающие ответы на свои вопросы. В спорных случаях райком в свою очередь обращался в областную профсоюзную организацию, откуда также мы получили подробное разъяснение по ситуации. Были обращения и к правовому инспектору по назначению досрочной трудовой пенсии.

С целью повышения мотивации профсоюзного членства и привлечения творческих педагогов райком профсоюза организует и проводит конкурсы (творческий конкурс Страна мастеров), организует участие в областных конкурсах (Профсоюзный Первомай – Камышовская ООШ), совместно с отделом образования принимает участие в районном этапе Фестиваля педагогического мастерства, в конкурсе образовательных учреждений на лучшую работу по социальному партнерству, в работе Школы молодого педагога.

В связи с принятием нового закона «Об образовании в Российской Федерации» и рассмотрение его на разных уровнях профсоюзные организации нашего района поддержали общероссийскую акцию с призывом сохранить социальные гарантии педагогов. Была развернута работа по направлению обращений, телеграмм, писем в Государственную Думу РФ и Федеральное Собрание.  Всего в акции приняло участие  двадцать три первичных организаций нашего района и самостоятельно до пятидесяти членов профсоюза.  И приятно осознавать, что эта акция дала свой результат и законопроект принят со всеми поправками, предложенными Профсоюзом. 

 Основным важным шагом в работе райкома явилась разработка и процедура регистрации нового Положения о Куртамышской районной профсоюзной организации. Положение утверждено и прошло процедуру регистрации в Управлении министерства юстиции Курганской области. 

Также в течение 2012 года наш район принял участие в общероссийском мониторинге по вопросам аттестации педагогических работников.  Проанализировав все данные, будут приняты меры для дальнейшего усовершенствования процедуры аттестации.

Информирование членов профсоюза обо всех новинках в образовании осуществляется посредством электронной почты. Кроме того, на официальном сайте Администрации Куртамышского района на страничке Образование имеется раздел «Профсоюзная жизнь». 

В 2012 году на заседании Президиума было принято решение о  новом порядке финансирования первичных профсоюзных организаций. С сентября месяца пятая часть профсоюзных взносов остается в «первичке». Бухгалтером райкома ведется строгий мониторинг по данным средствам, проводится ежемесячная сверка с централизованной бухгалтерией районного отдела образования. Кроме того, в течение года райкомом оказывалась материальная помощь членам профсоюза по обращению профорганизаций нашего района, а так же  мы участвуем в солидарных действиях об оказании материальной помощи  членам  профсоюза из соседних районов, которые оказались в тяжёлой жизненной ситуации  – пожары, ДТП и др. 

Райком поощряет образовательные учреждения, празднующие юбилеи со дня своего основания (юбилеи Закомалдинской ООШ, Песьяновской СОШ, ДОУ № 6, открытие ДОУ № 8). Во все эти учреждения вручены памятные призы.

При проведении августовской педагогической конференции были отмечены грамотами и ценными подарками председатели первичных профорганизаций и члены президиума за активную работу в профсоюзе, также отмечены руководители школ – члены профсоюза, проработавшие  много лет в школе и оставившие свой пост. 

Председатель райкома  представляет и защищает интересы профсоюзных членов на комиссиях и советах, организованных Администрацией района и отделом образования: районная аттестационная комиссия, наградная комиссия, комиссия по летнему отдыху, совет по образованию, районный родительский совет.

