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Для привлечения внимания общественности к тем или иным проблемам, каждый 

год посвящается определенному событию. Существует Международный год, тему 

которого оглашает Генеральная Ассамблея Организации Объединенных Наций. 

Так, например, 2022 год ООН объявила Международным годом фундаментальных 

наук в интересах устойчивого развития, а также кустарного рыболовства и 

аквакультуры. В этом выпуске мы поговорим о ключевых темах, которые 

объявлены различными структурами, как важные. 

Начиная с 2007 года, в России каждый год посвящают определенной тематике. Так, 

ушедший 2021 год был Годом науки и технологий.  

Следующий 2023 год станет Годом педагога и наставника.  
 

Дорогие друзья! 

 

Общероссийский Профсоюз образования 2022 год 

объявил «Годом корпоративной культуры». Почему 

развитие корпоративной культуры стало важным в 

2022 году? Условия ограничений из-за пандемии 

привели к масштабным изменениям в пространстве 

работы, учебы и жизни: ослабли профессиональные 

связи, снизилась социальная включенность, возросли 

трудовые и межличностные конфликты, повысилась 

профессиональная тревожность и мн.др.  

Развитая корпоративная культура корпорации 

позволит обеспечить более тесную коммуникацию 

между членами организации, поможет решать 

внутренние проблемы, мотивировать профсоюзный актив на эффективную работу. Понятие 

корпоративной культуры гораздо шире и включает в себя ценности, правила и традиции, на 

которых основывается работа организации. Это единая для всех членов коллектива общая 

философия, определяющая направление развития организации. В этом году (и не только в 

этом) нашим настольным документом станет «Декларация Профессионального союза 

работников народного образования и науки Российской Федерации», где прописаны все 

основные посылы корпорации: «Миссия Профсоюза», «Принципы, которыми мы 

руководствуемся», «Ценности, которые мы разделяем», приоритеты и методы нашей 

работы. 

Я убеждена, что успех в работе кроется в слаженно работающей команде, которая 

понимает, что она делает и зачем. Очень хочется, чтобы члены нашей большой профсоюзной 

семьи с гордостью говорили: «Да, я член профсоюза, он защищает меня, а я верен ему!». 

 

 

 

Председатель Волгоградской  

областной организации профсоюза 

работников образования и науки РФ                                                                  Л.Л.Кочергина 

 

 

 



 

2022 год — Год народного искусства  

и нематериального культурного 

наследия 

 

Президент России Владимир Путин подписал 

указ, в котором наступивший 2022 год 

объявлен Годом культурного наследия 

народов России. Ожидается, что такое 

решение позволит популяризировать 

народное искусство, сохранить культурные 

традиции, исторические памятники, 

этнокультурное многообразие. 

В рамках данной тематики в регионах страны 

запланированы фестивали, ярмарки, 

тематические выставки, лекции, мастер-классы, выступления творческих коллективов. 

 
2022 год — Год информационной политики  

и цифровой работы профсоюзов 
 

Федерация Независимых Профсоюзов 

России объявила 2022 год «Годом 

информационной политики и 

цифровизации работы профсоюзов». 

2021 год в был посвящен 

организационному и кадровому 

укреплению. 

 

 

 

2022 год — Год корпоративной культуры 
 

 

 

В декабре на заседании Исполнительного комитета Общероссийского Профсоюза образования в 

Москве была объявлена тема и презентована символика 2022 года. 

Члены Исполкома Профсоюза, рассмотрев информацию о принципах определения и ключевых 

направлениях тематического года в Профсоюзе, постановили, что в целях комплексной 

реализации всех направлений деятельности Профсоюза, в том числе в рамках федеральных 

проектов Профсоюза («Цифровизация Общероссийского Профсоюза образования», 

«Профсоюзное образование» и «Профсоюз — территория здоровья»), объявить 2022 год в 

Общероссийском Профсоюзе образования «Годом корпоративной культуры». 

https://www.eseur.ru/digital_union/
https://www.eseur.ru/union_training/
https://www.eseur.ru/healthy_life/


 

ОПРЕДЕЛЕНИЕ: Корпоративная культура – это 

совокупность моделей поведения, которые приобретены 

организацией в процессе адаптации к внешней среде и 

внутренней интеграции, показавших свою эффективность и 

разделяемых большинством членов организации: 

мировоззрение, корпоративные ценности, коммуникации, нормы 

и правила, психологический и социальный климат, символика и 

мифология (корпоративная философия, корпоративный стиль, 

корпоративные традиции, корпоративная этика, корпоративный 

дух и др.). 

ЦЕЛЬ: Развитие пространства новых смыслов и ценностных установок 

профсоюзных лидеров и актива, направленных на позиционирование 

Профсоюза как современной, динамично развивающейся организации, 

способной ставить и решать задачи, сообразные социокультурным 

вызовам. 

 

     ЗАДАЧИ:  

 Укрепление организационного единства Профсоюза; 

 Расширение возможностей и ресурсов Профсоюза как организации, 

обладающей корпоративными ценностями и средствами; 

 Содействие развитию инноваций и творчества в деятельности 

организаций Профсоюза; 

 Отработка механизмов формирования профсоюзной идентичности. 

 

  КЛЮЧЕВЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ: 

 Реализация системных мероприятий (стратегических сессий, круглых 

столов, дискуссий и др.), направленных на выявление новых смыслов 

деятельности Профсоюза в современных социокультурных изменениях 

общественной жизни; 

 Выработка Профсоюзом концепции корпоративной культуры 

Профсоюза как современной самообучающейся организации на основе 

выделенных в Декларации Профсоюза профсоюзных ценностей и знаний; 

 Развитие корпоративного стиля Профсоюза (совершенствование брендбука профсоюзной 

организации и др.); 

 Реализация системы обучающих программ о корпоративном развитии Профсоюза, 

организаций и органов его структуры и др. 

 

Тематические годы  

Общероссийского Профсоюза образования разных лет 

 

 

 



 

Тематические годы Российской Федерации  

 2021 – год Спорта.Здоровья.Долголетия. 

 2020 – год Памяти и Славы. 

 2019 – год театра. 

 2018 – год добровольца (волонтёра) 

 2017 – год экологии 

 2016 – год российского кино 

 2015 – год литературы 

 2014 – год культуры 

 2013 – год окружающей среды 

  

 2012 – год российской истории 

 2011 – год российской космонавтики 

 2010 – год учителя 

 2009 – год молодёжи 

 2008 – год семьи 

 2007 – год русского языка 

 2006 – год гуманитарных наук, культуры и 

образования 

  

2022 год — Это может быть интересно 

 
В 2022 году отмечается 350-летие со дня рождения последнего русского царя и первого 

российского императора Петра I Великого (1672–1725). 

Не все знают, но в мае 2022 года исполняется 80 лет с момента учреждения ордена Отечественной 

войны I и II степеней или, например, о том, что столько же лет назад в газете «Правда» было 

опубликовано всем известное стихотворение Константина Симонова «Жди меня». 

Этот год будет богат на юбилеи журналов и газет, большая часть которых выпускается и по сей 

день: газеты «Правда» (1912) и «Известия» (1917), журналы «Молодая гвардия», «Крестьянка» и 

«Крокодил» (1922), «Роман-газета» (1927), «Театр» (1937). 

В этом году отечественные поэты, писатели отмечают юбилеи: 210 лет со дня рождения Ивана 

Александровича Гончарова, 140 лет со дня рождения Корнея Ивановича Чуковского и Бориса 

Степановича Житкова, 120 лет со дня рождения Вениамина Александровича Каверина и Ивана 

Антоновича Ефремова, 130 лет со дня рождения Константина Георгиевича Паустовского и 

Марины Ивановны Цветаевой, 90 лет со дня рождения Роберта Ивановича Рождественского, 

Василия Павловича Аксёнова, Владимира Николаевича Войновича, Василия Ивановича Белова. 

17 сентября исполнится 165 лет со дня рождения Константина Эдуардовича Циолковского, 

учёного, разрабатывавшего теоретические вопросы космонавтики, занимавшегося 

философскими проблемами освоения космоса. 

Не забыли мы отметить юбилейные даты педагогов – классиков: Ян Амос Коменский – 430 лет, 

Джон Локк – 390 лет, Жан Жак Руссо – 310 лет, Александр Иванович Герцен – 210 лет, Сергей 

Иосифович Гессен – 135 лет, Исаак Яковлевич Лернер  - 105 лет, Юрий Михайлович Лотман – 

100 лет, Виктор Фёдорович Шаталов – 95 лет. 

 

https://24smi.org/celebrity/9000-ivan-goncharov.html
https://24smi.org/celebrity/9000-ivan-goncharov.html
https://24smi.org/celebrity/4075-kornei-chukovskii.html
https://24smi.org/celebrity/18520-boris-zhitkov.html
https://24smi.org/celebrity/18520-boris-zhitkov.html
https://24smi.org/celebrity/14000-veniamin-kaverin.html
https://24smi.org/celebrity/32025-ivan-efremov.html
https://24smi.org/celebrity/32025-ivan-efremov.html
https://24smi.org/celebrity/5754-konstantin-paustovskii.html
https://24smi.org/celebrity/3375-marina-tsvetaeva.html
https://24smi.org/celebrity/1530-robert-rozhdestvenskij.html
https://24smi.org/celebrity/1531-vasilij-aksyonov.html
https://24smi.org/celebrity/14936-vladimir-voinovich.html
https://24smi.org/celebrity/53039-vasilii-belov.html


 

2022 год – План мероприятий Волгоградской областной организации 

Общероссийского Профсоюза образования 

Акции: 
 Всероссийская акция профсоюзов в рамках Всемирного дня действий «За достойный 

труд!» - 7 октября 

 Международный день солидарности трудящихся – 1 мая 

Социальное партнерство: 
Подписание Соглашения между комитетом образования, науки и молодежной политики 

Волгоградской области и Волгоградской областной организацией профсоюза работников 

народного образования и науки РФ на 2023-2025 - декабрь 

Форумы: 
 Областной форум профсоюзного актива «Ступени роста» - март 

 Школа студенческих советов общежитий Волгоградской области – апрель 

 Окружной школа студенческих советов общежитий (ЮФО. г.Волгоград) - апрель 

 XIII областной Форум молодых педагогов и педагогов-наставников «Думая о будущем!» - 

август 

 Всероссийский студенческий конгресс лидеров педагогических вузов - сентябрь 

 Форум студенческого профсоюзного актива Волгоградской области - сентябрь 

 Всероссийский студенческий форум педагогических вузов -2022   - ноябрь 

Продолжение реализации проектов: 
 проект «Толковый словарь толкового учителя» 

 проект «Село рядом»  

 проект «100_Процентный_Профсоюз»  

 проект «Автоматизация педагогической диагностики индивидуального развития детей – 

как фактор повышения качества дошкольного образования» среди муниципальных дошкольных 

образовательных организаций Волгоградской области. (ВОТУМ). 

 проект «ПрофКульт» 

 Программы «Здоровый член профсоюза – здоровый коллектив – здоровая область» 

 Второй выпуск Энциклопедии о заслуженных учителях системы образования 

Волгоградской области 

Правовая работа: 
 Школа правовой грамотности для руководителей организаций образования 

 Выездные юридические консультаций 

 Проект «Зона Закона» 

 Региональная тематическая проверка «Соблюдение трудового законодательства при 

установлении, распределении и изменении учебной нагрузки в образовательных организациях 

Волгоградской области» 

 Расширенное заседание правовой инспекции труда - март 

Конкурсы: 
 областного этапа Российской премии «Студент года» - март 

 областного конкурса на соискание грантовой поддержки мероприятий в рамках Года 

Корпоративной культуры – апрель-сентябрь 

 Региональная спартакиада среди членов профсоюза-работников СПО – март - сентябрь  

 Организация конкурса на лучший видеоролик «Амбассадоры здоровья» - март-май   

Охрана труда: 
 Расширенное заседание Совета технической инспекции труда Профсоюза - апрель 

 Всемирный День охраны труда – 28 апреля 

 Проведение Общепрофсоюзной тематической проверки по охране труда - ноябрь 

Конкурсы Общероссийского Профсоюза образования  
 Всероссийский конкурс – фестиваль обучающихся организаций общего и 

дополнительного образования детей «Артур» на участие в тематической образовательной 

программе ФГБОУ «МДЦ «Артек» «Другая школа» (заочный тур) Январь  

 Всероссийская олимпиада педагогов начальной школы «Мой первый учитель». Первый и 

второй заочные туры - Январь-июнь  



 

 Всероссийский конкурс «Лучшее профсоюзное бюро «Ты – лидер» в рамках 

Всероссийского форума органов студенческого самоуправления вузов «Точка сбора» 

(Московская область) - 23-27 марта  

 Всероссийский творческий конкурс-фестиваль педагогических работников «Виват, 

таланты!» - 23-26 марта 

 Региональные-окружные этапы Всероссийского конкурса «Студенческий лидер» - 

Апрель-июль 

 VII Всероссийский профессиональный конкурс «Арктур» в рамках Форума по вопросам 

дополнительного образования детей (ВДЦ «Смена») заочный тур – декабрь 2021 – март 2022г.; 

очный тур, финал – 20-24 мая  

 VIII Всероссийский конкурс «Траектория успеха» на лучшую программу деятельности 

первичной профсоюзной организации работников вузов (финал п.Дивноморское, Краснодарский 

край) Май-октябрь 

 Всероссийский конкурс «Профсоюзный репортер», публикация материалов в газете «Мой 

профсоюз» - весь год 

 Всероссийский конкурс «Здоровые решения» - Январь-апрель  

  Всероссийский профессиональный конкурс «Флагманы образования. Школа» (АНО 

«Россия – страна возможностей») (Январь-март- очные полуфиналы; Апрель – очный финал (по 

отдельному графику) 

 Российская психолого-педагогическая олимпиада имени К.Д.Ушинского для 

обучающихся, ориентированных на педагогическую профессию (Ярославль) - Заочный тур 

– октябрь 2021-февраль 2022; очный тур - март  

Конкурсы Волгоградского областного Совета профсоюзов 
 Областной конкурс профессионального мастерства «Лучший по профессии» - II  пол. 

 Областной конкурс «Женщина года» - III квартал  

 Областной фотоконкурс «Бороться и побеждать!» - IV квартал 

Мероприятия Общероссийского Профсоюза образования:  

 Программа «Контакты и конфликты. АНТИстресс – 2»  Январь-март 

 Всероссийский круглый стол, посвященный особенностям работы с молодыми 

специалистами в образовательных организациях высшего образования (Москва, январь) 

 Круглый стол, посвященный особенностям работы первичных профсоюзных организаций 

в педагогических образовательных организациях высшего образования Российской Федерации и 

Республики Беларусь (онлайн) - В течение I полугодия  

 Молодежный фестиваль «Всероссийский студенческий марафон-2022» - 3-7 фев. 

 Вебинар «Конкурс профессионального мастерства «Арктур» в контексте развития 

системы дополнительного образования детей» в рамках Всероссийского профессионального 

конкурса «Арктур» - 10 февраля 

 Всероссийский форум по итогам мероприятий «Года Спорта.Здоровья.Долголетия» 18 фев 

 Всероссийская педагогическая школа (ВПШ). XI сессия (Московская область) - 25-30 

апреля 

 май Международная научно-практическая конференция по охране труда (Москва)

ЦС 

 XIII межрегиональный Форум молодых педагогов «Таир – 2022» (рес. Марий Эл) - Июнь-

июль  

 Вебинар «Конкурс как жизнь, жизнь как конкурс» для организаторов и координаторов и 

участников профессиональных конкурсов. - март 

 Всероссийский форум «Территория смыслов» (Московская область) Федеральные органы 

исполнительной власти - Июнь-июль 

Мероприятия Волгоградского областного Совета профсоюзов: 
 Областной фестиваль самодеятельного художественного творчества «Человеку 

труда посвящается» - II квартал  

 Областной Слет трудовых династий - IV квартал  

 Всероссийский молодежный профсоюзный форум «Стратегический резерв»- В 

течение года три этапа по плану. 


