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Уважаемый Владимир Васильевич! 

 

Во исполнение поручения Главы Удмуртской Республики                         

А.В. Бречалова Министерством образования и науки Удмуртской Республики 

совместно с Министерством финансов Удмуртской Республики и 

Министерством социальной политики и труда Удмуртской Республики 

рассмотрено Ваше обращение о содействии в выделении дополнительных 

средств бюджета для повышения уровня оплаты труда работников 

образовательных организаций республики, и сообщаю следующее. 

Повышение уровня оплаты труда работников организаций бюджетной 

сферы Удмуртской Республики, в том числе работников образовательных 

организаций осуществляется по двум направлениям: 

- по отдельным категориям работников, в отношении которых 

предусмотрены мероприятия по повышению средней заработной платы в 

соответствии с «майскими» (2012 года) указами Президента Российской 

Федерации; 

- по иным категориям работников бюджетной сферы. 

По итогам 2023 года целевые показатели по оплате труда «указных» 

категорий работников сферы образования к фактическому уровню 

среднемесячного дохода от трудовой деятельности в регионе на 2023 год 

(43245 руб.) выполнены по двум категориям персонала (педагогические 

работники дошкольных образовательных организаций, преподаватели и 
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мастера производственного обучения образовательных организаций 

начального и среднего профессионального образования), по остальным 

категориям работников наблюдается отклонение не более 5-ти процентов. 

При анализе абсолютных значений уровня заработной платы «указных» 

категорий работников по итогам 2023 года к уровню 2022 года наблюдается 

их рост. Прирост к уровню предыдущего года составил от 10,9 процента 

(научные сотрудники) до 16,9 процента (педагогические работники 

образовательных, медицинских организаций или организаций, оказывающих 

социальные услуги детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 

родителей). 

В 2024 году работа по сохранению достигнутого соотношения между 

уровнем оплаты труда отдельных категорий работников бюджетной сферы, в 

том числе сферы образования, и уровнем среднемесячного дохода от трудовой 

деятельности в регионе продолжена. 

С учетом основных тенденций социально-экономического развития 

Удмуртской Республики сформирован прогноз среднемесячного дохода от 

трудовой деятельности по Удмуртской Республике на 2024 год, по отношению 

к которому осуществляется оценка целевых показателей повышения 

заработной платы «указных» категорий работников. Исходя из сложившихся в 

республике высоких темпов роста заработной платы (за период январь-

февраль текущего года 120,4 процента), а также фактического размера 

среднемесячного дохода от трудовой деятельности по Удмуртской 

Республике, сложившегося за 2023 год, осуществлена корректировка целевого 

показателя на 2024 год, он установлен в размере 50 583 рубля, что на 16,9 

процента выше фактического уровня среднемесячного дохода от трудовой 

деятельности в регионе за 2023 год. 

В целях обеспечения достижения целевых показателей в 2024 году 

принято распоряжение Главы Удмуртской Республики от 19 января 2024 года 

№ 21-РГ, предусматривающее индексацию окладов «указных» категорий 

работников с 1 января 2024 года на 10 процентов. 

При анализе абсолютных значений уровня заработной платы «указных» 

категорий работников по итогам пяти месяцев 2024 года (по данным 

ведомственной статистики) к аналогичному периоду 2023 года наблюдается 

их рост. Прирост к уровню предыдущего года составил от 12 процентов 

(педагогические работники образовательных, медицинских организаций или 

организаций, оказывающих социальные услуги детям-сиротам и детям, 

оставшимся без попечения родителей) до 16,8 процента (педагогические 

работники учреждений дополнительного образования). 

В настоящее время в целях достижения в 2024 году целевых показателей 

по оплате труда «указных» категорий работников прорабатывается вопрос 

дополнительной индексации окладов (должностных окладов) данных 

категорий работников в пределах средств, предусмотренных на обеспечение 

целевого показателя по оплате труда в размере 50 583 руб. 

Повышение заработной платы работников организаций бюджетной 

сферы осуществляется в том числе в рамках обеспечения минимального 



размера оплаты труда (далее – МРОТ). Так, с 1 января 2024 года МРОТ 

увеличен на 18,5 процента. С 1 марта 2024 года в соответствии с 

распоряжением Главы Удмуртской Республики от 16 февраля 2024 года         

№ 40-РГ осуществлена централизованная индексация заработной платы 

«неуказных» категорий работников организаций бюджетной сферы 

Удмуртской Республики, в том числе и «неуказных» категорий работников 

образовательных организаций, на 5 процентов. 

Вопрос дальнейшей индексации заработной платы «неуказных» 

категорий работников образовательных организаций будет решен в рамках 

рассмотрения вопроса централизованного повышения заработной платы всех 

«неуказных» категорий работников организаций бюджетной сферы 

Удмуртской Республики. 

 

 

 

 

Министр 

 

<ЭП> 

 

С.М. Болотникова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Равилова Любовь Сергеевна 

+7 (3412) 223-056 доб. 401 


