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	ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ)

ВОЛГОГРАДСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

ПРЕЗИДИУМ ОБКОМА ПРОФСОЮЗА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	
«18» мая 2016 года
	
г. Волгоград
	
№12-7


О результатах совместной работы районного 
комитета Профсоюза, отдела образования, опеки и попечительства, 
профкомов и администраций образовательных организаций 
Чернышковского муниципального района Волгоградской 
области по выполнению законодательства РФ об охране труда

    Заслушав информацию заместителя председателя, главного технического инспектора труда областной организации Профсоюза Лагутина Г.В. о работе РК Профсоюза и отдела образования, опеки и попечительства администрации Чернышковского муниципального района Волгоградской области по организации и контролю работы  по соблюдению законодательства РФ об охране труда в образовательных организациях района, президиум обкома Профсоюза отмечает, что РК Профсоюза, отдел образования, опеки и попечительства, администрации и профсоюзные комитеты образовательных организаций Чернышковского муниципального района проводят определенную работу по данному вопросу. Она осуществляется на основе Соглашения между РК Профсоюза и отделом образования, опеки и попечительства администрации Чернышковского муниципального района, коллективных договоров, Трудового Кодекса РФ, других нормативных правовых документов по охране труда. В отделе образования, опеки и попечительства администрации Чернышковского муниципального района освобожденного специалиста, отвечающего за организацию работы по охране труда в образовательных организациях района нет (был освобожденный специалист), обязанности возложены на консультанта Т.М.Васильеву. В РК Профсоюза избран, в марте 2015г. обучен внештатный технический инспектор труда (Т.Е.Купрова). Совместной работы по проверке состояния условий, охраны труда в районе не планировалось и не осуществлялось. 
Проверка проведена в МКОУ «Чернышковская СШ №1; МКДОУ Чернышковский детский сад №1 «Солнышко»; МКОУ «Нижнегнутовская СШ»; МКДОУ Басакинский детский сад «Тополек»; МКОУ «Верхнегнутовская СШ»; МКОУ «Пристеновская СШ»; МКОУ «Захаровская СШ»; МКОУ «Тормосиновская СШ». В проверке приняла участие главный специалист отдела по образованию, опеке и попечительству Т.Л.Дурындина. Председатель РК (Мордовцева Е.И.) и внештатный технический инспектор труда не смогли принять участия из-за загруженности по основной работе.
В ходе проверки особое внимание уделено фактическому состоянию условий и охраны труда на рабочих местах в кабинетах информатики и вычислительной техники, химии, физики, спортивном зале, учебных мастерских, на пищеблоке и других объектах, а также проверена документация по охране труда. В ходе проверки состоялась беседа с председателями первичных профсоюзных организаций, руководителями и ответственными лицами по охране труда в организациях образования. 
За последние 3 года в образовательных учреждениях не допущено ни одного тяжелого несчастного случая, несчастного случая со смертельным исходом на производстве.
Во всех проверенных образовательных организациях заключены коллективные договоры.  Соглашения по охране труда на 2016 год, есть акты проверки их выполнения за 2015 год. 
Приказами руководителей проверенных образовательных организаций назначены ответственные лица за охрану труда. Проводится и оформляется вводный инструктаж, первичный инструктаж на рабочем месте, обучение и проверка знаний требований охраны труда. По согласованию с профсоюзным комитетом утверждаются инструкции по охране труда. Регулярно проводятся предварительные при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры за счет средств работодателя. Выдаются индивидуальные средства защиты. Проведены замеры сопротивления изоляции электропроводки и заземляющих устройств. Во всех имеются акты приемки образовательных организаций к новому учебному году. 

За 2015 год на охрану труда израсходовано 99 000 рублей, из них 19 000 рублей на приобретение СИЗ, 29 100 руб. на проведение медицинских осмотров, 50 900 руб. на другие мероприятия.  
По итогам проверки проведено совещание с руководителями и председателями первичных профсоюзных организаций и обучающий семинар по вопросам организации работы по охране труда в организациях образования. 
Вместе с тем, имеются недостатки и упущения в совместной работе РК Профсоюза и отдела образования, опеки и попечительства, профкомов и администраций образовательных организаций Чернышковского муниципального района по соблюдению законодательства РФ об охране труда. Проверка показала, что в организациях образования района первичные                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         профсоюзные  организации малочисленные, нет уполномоченных лиц от профсоюзных организаций, а следовательно не проводится общественный контроль за условиями, охраной труда в организациях образования. В МКОУ «Чернышковская СШ №1» выявлено 23 нарушения (из 37 работающих, членов Профсоюза 4 человека); МКОУ «Нижнегнутовская СШ» - 21 нарушение (из 42 работающих, 9 членов Профсоюза); МКДОУ «Басакинский детский сад «Тополек» - 11 нарушений (из 16 работающих, 6 членов Профсоюза); МКОУ «Тормосиновская СШ» 16 нарушений (из 55 работающих 9 членов Профсоюза) и др. Ни в одной из проверенных образовательных организаций невозможно создать комиссию по охране труда в связи с отсутствием обученных в лицензированном учебном центре работников.
Не разработаны Положения о системе управления охраной труда (во многих Положения не соответствуют действующему законодательству об охране труда РФ): в МКОУ «Чернышковская СШ №1; МКДОУ Чернышковский детский сад №1 «Солнышко»; МКОУ «Нижнегнутовская СШ»; МКДОУ Басакинский детский сад «Тополек»; МКОУ «Верхнегнутовская СШ»; МКОУ «Пристеновская СШ»; МКОУ «Захаровская СШ»; МКОУ «Тормосиновская СШ». 
Во всех проверенных образовательных организациях аттестация рабочих мест по условиям труда в 2011 году проведена на двух рабочих местах: повар, водитель школьного автобуса. Специальная оценка условий труда не проведена ни в одном из проверенных организаций образования. 
Имеет место, когда работники допускаются к работе без проведения и регистрации в соответствующих журналах инструктажей (вводного и первичного на рабочем месте): МКОУ «Чернышковская СШ №1»; МКОУ «Нижнегнутовская СШ»; МКОУ «Пристеновская СШ»; МКОУ «Захаровская СШ»; МКОУ «Тормосиновская СШ».
 Не проведен очередной повторный инструктаж со всеми работниками в МКОУ «Верхнегнутовская СШ».
Не проводится   стажировка на рабочем месте с вновь принятыми работниками (переведенными на другие рабочие должности) МКОУ «Чернышковская СШ №1; МКОУ «Нижнегнутовская СШ»; МКОУ «Верхнегнутовская СШ»; МКОУ «Пристеновская СШ»; МКОУ «Тормосиновская СШ».
Журналы регистрации первичного инструктажа на рабочем месте в образовательных организациях оформляются в нарушение требований их ведения (допускается запись инициалов инструктируемых; проставляется дата поперек журнала одна на всех инструктируемых, заполняется графа «Стажировка на рабочем месте» при повторном инструктаже и др.): в МКДОУ Басакинский детский сад «Тополек»; МКОУ «Верхнегнутовская СШ».
Не проводится обучение и проверка требований охраны труда после первого месяца работы: МКОУ «Чернышковская СШ №1; МКДОУ Чернышковский детский сад №1 «Солнышко»; МКОУ «Нижнегнутовская СШ»; МКОУ «Тормосиновская СШ».
Проверка знаний требований охраны труда проводится комиссией, в которой нет трех обязательно обученных в установленном порядке в лицензированном учебном центре: в МКОУ «Чернышковская СШ №1; МКДОУ Чернышковский детский сад №1 «Солнышко»; МКОУ «Верхнегнутовская СШ».
 Отсутствуют инструкции по охране труда для некоторых должностей и профессий, не внесены в перечень инструкций: МКОУ «Чернышковская СШ №1; МКОУ «Нижнегнутовская СШ»; МКОУ «Верхнегнутовская СШ».
Специальная одежда, специальная обувь и другие средства индивидуальной защиты выдаются частично: МКДОУ Чернышковский детский сад №1 «Солнышко»; МКОУ «Нижнегнутовская СШ»; МКДОУ Басакинский детский сад «Тополек»; МКОУ «Пристеновская СШ»; МКОУ «Захаровская СШ»; МКОУ «Тормосиновская СШ»; не выдается совсем в МКОУ «Верхнегнутовская СШ».
Имеются нарушения в назначении ответственного лица за электрохозяйство: 
- отсутствуют приказы о назначении ответственных лиц за электрохозяйство: МКОУ «Чернышковская СШ №1; МКДОУ Чернышковский детский сад №1 «Солнышко»; МКОУ «Нижнегнутовская СШ»; МКОУ «Верхнегнутовская СШ»; МКОУ «Пристеновская СШ»; МКОУ «Захаровская СШ»; МКОУ «Тормосиновская СШ»;
- нет перечня должностей и профессий, которым для выполнения функциональных обязанностей необходимо иметь I квалификационную группу по электробезопасности: МКДОУ Чернышковский детский сад №1 «Солнышко»; МКОУ «Нижнегнутовская СШ»; МКДОУ Басакинский детский сад «Тополек»; МКОУ «Верхнегнутовская СШ»; МКОУ «Тормосиновская СШ»;

- не проведен инструктаж – присвоение I группы по электробезопасности: МКДОУ Чернышковский детский сад №1 «Солнышко»; МКОУ «Нижнегнутовская СШ»; МКДОУ Басакинский детский сад «Тополек»; МКОУ «Верхнегнутовская СШ»; МКОУ «Пристеновская СШ»; МКОУ «Захаровская СШ»; МКОУ «Тормосиновская СШ».

Имеются нарушения безопасной эксплуатации станков и оборудования в учебных мастерских: МКОУ «Чернышковская СШ №1; МКОУ «Нижнегнутовская СШ»; МКОУ «Верхнегнутовская СШ»; МКОУ «Пристеновская СШ»; МКОУ «Захаровская СШ».

В условиях недостаточного финансирования мероприятий по охране труда (в 2015г. израсходовано 99 000 руб.), что является самым низким в области, ни одна организация образования не воспользовалась возможностью возврата денежных средств из ФСС.
Президиум обкома профсоюза

постановляет:

1. Информацию заместителя председателя, главного технического инспектора труда областной организации Профсоюза Лагутина Г. В. о совместной работе районного комитета Профсоюза, отдела образования, опеки и попечительства, администраций и профкомов образовательных организаций Чернышковского муниципального района Волгоградской области по выполнению законодательства РФ об охране труда принять к сведению.
2. Рекомендовать РК Профсоюза, совместно с отделом образования, опеки и попечительства, профсоюзным комитетам первичных профсоюзных организаций, руководителям образовательных организаций Чернышковского муниципального района:

-   активизировать работу внештатного технического инспектора труда РК Профсоюза по осуществлению общественного контроля за условиями, охраной труда в организациях образования района;
-  принять меры по избранию уполномоченных лиц профкомов, их обучению и привлечению к осуществлению контроля за обеспечением на рабочих местах здоровых, безопасных условий труда;

- практиковать проведение отчетов о проделанной работе внештатного технического инспектора труда территориальной организации Профсоюза, уполномоченных лиц по охране труда на совместных заседаниях РК Профсоюза и Совета руководителей, профсоюзных собраниях;

-  проводить районные смотры – конкурсы на звание «Лучший уполномоченный по охране труда профкома», на «Лучший кабинет по охране труда», «Уголок по охране труда», «Лучшее образовательное учреждение по организации работы по охране труда», «Лучшее рабочее место по охране труда» и др.
3. РК Профсоюза (И.о. председателя Т.Л.Дурындина), отделу образования, опеки и попечительства администрации Чернышковского муниципального района (Е.А.Чернышкова) принять меры по устранению недостатков по соблюдению законодательства об охране труда РФ в образовательных организациях района, в которых не проводилась проверка.
4. Контроль за выполнением данного Постановления возложить на зам. председателя, главного технического инспектора труда областной организации Профсоюза Г.В.Лагутина.  

  Председатель

областной организации Профсоюза                                         Г.В.Скоморохова 
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