Приложение №1
к постановлению Президиума обкома Профсоюза 
от 25 февраля 2026 года №12-10

ПОЛОЖЕНИЕ
о II смотре-конкурсе «Лучший Совет молодых педагогов в Волгоградской области»

1. Общие положения.
1.1. Настоящее Положение определяет порядок на конкурсной основе присуждения звания «Лучший Совет молодых педагогов в Волгоградской области».
1.2. Цели и задачи проведения конкурса:
· [bookmark: _Hlk222812048]выявление и поддержка творчески работающих председателей и членов Советов молодых педагогов;
· активизация работы районных, городских Советов молодых педагогов в Волгоградской области и Советов молодых педагогов в первичных профсоюзных организациях учреждений высшего и профессионального образования;
· распространения опыта работы лучших Советов молодых педагогов;
· формирования положительного общественного мнения о современном молодом педагоге.
· активизация работы Советов молодых педагогов через простые digital: VK-опросы, Telegram-боты, сторис-челленджи;
· распространения опыта Советов молодых педагогов: короткие видео и квизы для молодых педагогов;
· формирования имиджа современного педагога как инфлюенсера #YouthProfi.
· 
2. Участники Конкурса
В конкурсе могут принять участие председатели районных, городских Советов молодых педагогов, работающих при территориальных (районных, городских) организациях Профсоюза и при первичных профсоюзных организациях высшего и профессионального образования Волгоградской области.  
3. Организаторы проведения Конкурса
Учредителями и организаторами являются Волгоградская областная организация Общероссийского Профсоюза работников образования и областной Совет молодых педагогов. Организаторы оставляют за собой право определения состава конкурсной комиссии и формирования показателей в информационную карту участника. Конкурсная комиссия формируется из специалистов обкома Профсоюза и членов Президиума Совета молодых педагогов. Подведение итогов и награждение конкурса состоится на XVII Межрегиональном образовательном Форуме молодых педагогов «Думая о будущем!». 
4. Порядок проведения.
Конкурс проводится в 2 тура:
· 1 тур – заочный (рассматривается представление и портфолио Совета молодых педагогов), конкурсные документы направляются в обком Профсоюза до 01 июня 2026 года; 
· 2 тур – очный – представление опыта (до 10 минут, включая ответы на вопросы) проводится на Форуме молодых педагогов «Думая о будущем!» в августе 2026 года.
Формат: устное представление конкурсантом-председателем Совета молодых педагогов опыта в произвольной форме (электронная, устное выступление с использованием наглядных материалов и т.д.).
Конкурсные документы:
· заявление участника-председателя Совета молодых педагогов;
· представление от территориальной, первичной организации Профсоюза на Совет молодых педагогов;
· портфолио (приложение №1).
5. Критерии оценивания очного тура (представление опыта):
· глубина и оригинальность раскрытия темы;
· умение анализировать обобщать, выявлять и применять инновационные идеи в своей общественной деятельности;
· сочетание общественной активности и профессионализма;
· общая профессиональная эрудиция;
· культура публичного выступления;
· умение взаимодействовать с аудиторией.
· цифровая грамотность и инновационность подходов, оценивать умение использовать цифровые инструменты и технологии в профессиональной деятельности.
· общественная активность: дополнительно учитывать активное присутствие в социальных сетях, количество подписчиков, лайков и репостов публикаций.
6. Подведение итогов Конкурса
6.1. Результаты конкурсного отбора оформляется протоколом заседания конкурсной комиссией и утверждаются на заседании Президиума обкома Профсоюза.
6.2 Три лучших Совета молодых педагогов, набравшие наибольшее количество баллов, награждаются Почетной грамотой Волгоградской областной организации Общероссийского Профсоюза образования и денежной премией (или ценным подарком) согласно решения Президиума обкома Профсоюза.  









Приложение №1                                                                                                                                                                                                                        к Положению II областного смотра-конкурса                                                                                                                                  «Лучший Совет молодых педагогов»

Информационная карта участника областного конкурса                                                    «Лучший Совет молодых педагогов» (портфолио)

	№
	Показатель
	Баллы

	1
	Фамилия имя отчество председателя
	-

	2
	Место работы
	-

	3
	Должность
	-

	4
	Педагогический стаж 
	-

	5
	Профсоюзное членство (указать с какого года состоит в профсоюзной организации)
	-

	6
	Выполняемая профсоюзная работа
	-

	7
	Годовой план работы Совета за 2025 и 2026 годы (подтверждающие документы о проведении запланированных мероприятий)
	До 10 баллов

	8
	Участие в мероприятиях, проводимых профсоюзными организациями за 2025, 2026 годы (акции, профсоюзные школы, семинары, конференции и т.п.)


	За каждое мероприятие:
· районное (городское) мероприятие – 1 балл;
· областное мероприятие (обком Профсоюза, облсовпроф) – 2 балла;
· всероссийское мероприятие (ЦС Профсоюза, ФНПР) – 3 балла. 
Не более 10 баллов

	9
	Организация и проведение мероприятий согласно плану работы Совета молодых педагогов за 2025, 2026 годы для молодых педагогов
	За каждое мероприятие – 2 балла.
Не более 12 баллов

	
10
	Участие и организация мероприятий, направленных на повышение правовой грамотности молодых педагогов за 2025 и 2026 годы
	За каждое мероприятие – 2 балла.
Не более 8 баллов 

	1 1
	Награждение Почетными грамотами профсоюзных организаций
	За каждую Почетную грамоту:
· райкома (горкома) Профсоюза – 1 балл;
· обкома Профсоюза, облсовпрофа – 2 балла;
· ЦС Профсоюза, ФНПР – 3 балла.
· VK/Telegram-сертификат после квиза/челленджа (#YouthProfi) – 1 балл (скриншот).
Не более 10 баллов

	1 2
	Наличие публикаций в СМИ о работе Совета молодых педагогов за 2025, 2026 годы
	За каждую публикацию:
· в районной (городской) газете – 1 балл;
· в газете «Волгоградские профсоюзы» - 2 балла;
· в газете «Профсоюзная среда» - 3 балла.
· VK Клипы/Yappy (>1k просмотров) или сторис-серия – 3 балла.
Не более 9 баллов.


	1 3
	Выпуск информационных бюллетеней, листков, газеты (и др.вида) Совета молодых педагогов
	Периодичность выпуска:
· 1 раз в полгода – 1 балл;
· 1 раз в квартал - 2 балла;
· чаще – 3 балла.

	 14
	Наличие публичных выступлений о работе Совета молодых педагогов на мероприятиях различного уровня (представление и обобщение опыта работы) за 2025, 2026 годы
	За каждое выступление:
· на заседаниях районного (городского) Совета молодых педагогов – 1 балл;
· на заседаниях Президиума, Пленума райкома (горкома) Профсоюза – 1 балл;
· на заседаниях областного Совета молодых педагогов – 2 балла;
· на молодежных профсоюзных форумах различного уровня – 3 балла.
Не более 10 баллов.

	1 5
	Участие в профсоюзных конкурсах 
за 2025, 2026 годы
	За каждый конкурс:
· районный (городской) уровень:
· участие – 05 балла; 
· призовое место -1 балл;
· областной уровень (обком Профсоюза, облсовпроф):
· участие - 1 балл;
· призовое место – 2 балла;
· всероссийский уровень (ЦС Профсоюза, ФНПР):
· участие - 2 балла;
· призовое место – 3 балла.
Не более 10 баллов.

	1 6
	Использованиях интернет ресурсов 
	Наличие:
группы в Вконтакте – 2 балла;
регулярность размещения информации – до 6 баллов.

	17
	VK/Telegram-актив: Боты и опросы
	До 6 баллов
Группа/канал в VK Мессенджер или Telegram: 2 балла; 
Анонимные опросы/квизы для педагогов: +1/опрос; 
Бот для заданий (бесплатно): +3

	18
	Профсоюзные квизы и квесты
	До 6 баллов
Мероприятие = 2 балла 


	19
	Сторис-челленджи
	До 5 баллов
#ПрофсоюзДень (ежемесячно в сторис): +1; Видео "Лайфхак учителя" (>100 просмотров): +2; Эко-челлендж (без пластика неделю) +2

	20
	Народный выбор
	10% итога 
Опрос в сторис/VK — топ по реакциям!​






