КАРТА ПРОЕКТА
	Название проекта
	Областная Эстафета районных (городских) Советов молодых педагогов Волгоградской области


	Соискатель
	Наименование Регионального совета

	
	Совет молодых педагогов при Волгоградской областной организации профсоюза работников народного образования и науки РФ

	
	Ф.И.О. (указать полностью) ответственного лица, должность в Региональном совете

	
	Гончарук Олеся Владимировна, председатель

	
	Номер мобильного телефона ответственного лица

	
	8-961-071-43-56

	
	Адрес электронной почты ответственного лица

	
	lesy.14@mail.ru


	География проекта 
	Место реализации проекта

	
	 Волгоградская область


	Период реализации проекта*
	Продолжительность проекта (в месяцах)

	
	20

	
	Начало реализации проекта (день, месяц, год)

	
	01 января 2017 года

	
	Планируемое окончание реализации проекта (день, месяц, год)

	
	1 августа 2018 года


Описание проекта
	Аннотация (описание продукта, технологии, услуги

не > 0,3 стр.) 
	Областная Эстафета районных (городских) Советов молодых педагогов (далее – Эстафета) выступает сетевой формой взаимодействия молодых педагогов Волгоградской области, а также площадкой для профессионального развития педагогов и диссеминации педагогического опыта.

Эстафета предполагает последовательное участие (согласно маршруту) педагогов каждого муниципального района в мероприятиях с передачей Символа Эстафеты. 

Описание ведущей идеи проекта: Совет молодых педагогов района организует на своей территории мероприятие, направленное на повышение профессиональных и личностных компетенций педагогов с приглашением молодых педагогов другого Совета (согласно утверждённым маршрутам). 
Мероприятие носит интерактивный и практико-ориентированный характер с привлечением специалистов органов, осуществляющих управление в сфере образования, представителей системы дополнительного образования, опытных педагогов, участников конкурсов профессионального мастерства, победителей конкурсов на получение гранта Президента РФ, гранта Губернатора волгоградской области.
В рамках разработанных маршрутов Эстафета передаётся приглашённому Совету, который, в свою очередь проводит мероприятие.

Таким образом, к окончанию Проекта каждый муниципальный район Волгоградской области проведёт образовательное мероприятие.
Каждое мероприятие Эстафеты будет широко освещаться в средствах массовой информации (в газетах муниципального уровня, в газете «Волгоградские профсоюзы», на сайтах Волгоградской областной организации Профсоюза, комитета образования и науки Волгоградской области, Волгоградской государственно академии последипломного образования, материалы будут направляться для опубликования в газету «Мой Профсоюз» и на сайт ЦС Профсоюза. 
           По итогам проведения Эстафеты будут изданы два сборника, в один из которых войдут методические разработки, конспекты открытых уроков, занятий, мастер-классов, и др., во второй сборник – материалы мероприятий Эстафеты, опыт работы районных, городских Советов молодых педагогов. 


	Актуальность (решаемые общественно значимые проблемы и /или потребность в продукте и услуге, не > 1 стр.) 
	Потребность в разработке данного проекта обусловлено вызвано двумя факторами.
Первое – областным Советом молодых педагогов проведено исследование (социологический опрос), в котором приняли участие более 100 молодых педагогов Волгоградской области. Установлено, что подавляющее большинство молодых педагогов имеют весьма смутные представления о законодательстве в сфере образования, современных педагогических технологиях. Лишь половина опрошенных имеют наставников, но практически все нуждаются в их помощи в первые годы работы, а наиболее эффективными формами повышения квалификации были названы практические семинары, мастер-классы и курсы повышения квалификации. 
Таким образом, молодые педагоги – это категория специалистов, наиболее остро нуждающаяся в передовом практическом опыте, новейших знаниях и навыках. Более того, именно молодежь сумеет эффективно воспринять и применить инновации в своей школе, районе, городе, что в свою очередь, даст толчок к развитию российского образования в целом. В сельской местности школа и ее молодые специалисты являются центром развития инновационных технологий. В настоящее время не в полной мере решаются данные проблемы молодых педагогов. Вышесказанное обуславливает необходимость поиска и реализации новых форм повышения квалификации молодых педагогов. 

На наш взгляд, одно из эффективных форм повышения квалификации может выступить сетевое взаимодействие районных (городских) Советов молодых педагогов, а именно данный проект – Эстафета.
Второе – обкомом Профсоюза был проведен анализ работы территориальных (районных, городских) организаций Профсоюза с молодыми педагогами, который показал, что Советы молодых педагогов созданы не во всех муниципалитетах (из 44 территориальных (районных, городских) организаций Профсоюза, находящихся в структуре Волгоградской областной организации Профсоюза действуют 36 районных, (городских) Советов молодых педагогов).

А также выявлено, что в работе большинства Советов молодых педагогов нет системы, работа носит формальный характер, сводится к периодическому проведению либо семинаров-совещаний, либо к проведению круглых столов, не используется, в полной мере, имеющийся опыт областного Совета молодых педагогов по применению инновационных, интерактивных форм проведения мероприятий, которые применяются на молодежном профсоюзном образовательном форуме «Думая о будущем!» (данный форум ежегодно, начиная с 2010 года, проводится Волгоградской областной организацией Профсоюза совместно с комитетом образования и науки Волгоградской области и Волгоградской государственной академией последипломного образования, в форуме принимают участие около 120 участников - молодых педагогов региона, это всего по два-три человека от каждого муниципалитета). 

На наш взгляд, представленный проект - «Областная Эстафета районных (городских) Советов молодых педагогов Волгоградской области» поможет активизировать и систематизировать работу с молодыми педагогами территориальных (районах, городских) организаций Профсоюза совместно с органами, осуществляющими управление в сфере образования и методическими службами.
Данный проект разработан с учетом принятого документа «Комплекс мер поддержки молодых педагогов Волгоградской области», подготовленного на основании рекомендаций письма Министерства образования и науки РФ и Общероссийского Профсоюза образования «О мерах комплексной поддержки молодых педагогов» (от 11 июля 2016 года).


	Целевые группы  
(на которые направлен проект)  
	Молодые педагоги Волгоградской области (учителя, воспитатели, педагоги дополнительного образования)


	Цель проекта
	Создание условий для профессионального развития и личностного роста молодых педагогов




	Задачи проекта 
	1. Активизация деятельности районных, городских Советов молодых педагогов.
2. Создание площадки по обмену педагогическим опытом молодых и опытных педагогов.
3. Расширение инициативы и овладение организационными умениями членами советов молодых педагогов.
4. Поднятие престижа профессии педагог.
5. Развитие профессиональных компетенций, раскрытие творческого потенциала и лидерских качеств молодых педагогов.
6. Повышение мотивации профсоюзного членства.
7. Популяризация деятельности Профсоюза.
8. Формирование резерва профсоюзного актива. 


	Методы реализации проекта (способы реализации проекта, ведущие к решению поставленных задач)
	Проект реализуется в три этапа: «Старт Эстафеты», «Проведение Эстафеты по районам и городам Волгоградской области», «Финиш Эстафеты».

1 этап – «Старт эстафеты». 
        Старт Эстафете проведен в ноябре 2016 года в рамках регионального образовательно форума для молодых педагогов Волгоградской области «Ступени роста». 

        Старт дан Советом молодых педагогов г.Волгограда на торжественном мероприятии, в котором приняли участие председатели районных (городских) Советов молодых педагогов всех муниципальных образований Волгоградской области. 
        Каждый из восьми районных Советов молодых педагогов г.Волгограда получил переходящий Символ (плакетку), на котором изображена эмблема областного Совета молодых педагогов и соответствующий набор табличек с наименованиями районов Волгоградской области. 
        2 этап – «Проведение эстафеты по районам и городам Волгоградской области».
        В период с января 2017 года по май 2018 года символ (плакетка) Эстафеты будет передаваться от Совета к Совету по Маршруту проведения на мероприятиях, организованных двумя Советами молодых педагогов при поддержке органов, осуществляющих управление в сфере образования, территориальных (районных, городских) организаций Профсоюза. На Символ (плакетку) будет прикрепляется наименование района (города), который принимает Эстафету. 

       Порядок, место, время и форма проведения районного (городского) мероприятия определяется рабочей группой, в состав которой входят представители передающей и принимающей территорий.

         Мероприятия могут быть проведены в форме межрайонных Форумов и Слетов. В рамках мероприятий могут быть запланированы и проведены круглые столы по обсуждению актуальных вопросов, открытые уроки, тематические вечера, мастер-классы, презентации, интерактивные игры, лекции, практические занятия, демонстрации методических материалов и др.

        В работе районных (городских) мероприятий будут принимать участие специалисты Волгоградской академии последипломного образования, Волгоградской областной организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ. 
2 этап – «Проведение эстафеты по районам и городам Волгоградской области» по 8 маршрутам:

1. Маршрут – куратор председатель СМП Центрального района Волгограда

1)
СМП Центрального района Волгограда

2)
СМП Иловлинского района

3)
СМП Клетского района

4)
СМП Кумылженского района

5)
СМП Серафимовичского района

2. Маршрут – куратор председатель СМП Тракторозаводского района Волгограда

1)
СМП Тракторозаводского района Волгограда

2)
СМП Дубовского района

3)
СМП Камышинского района

4)
СМП г.Камышина

5)
СМП Котовского района

6)
СМП Жирновского района

3. Маршрут – куратор председатель СМП Краснооктябрьского района

1)
СМП Краснооктябрьского района Волгограда

2)
СМП г.Волжский

3)
СМП Среднеахтубинского района

4)
СМП Ленинского района

4. Маршрут – куратор председатель СМП Кировского района Волгограда

1)
СМП Кировского района Волгограда

2)
СМП Быковского района

3)
СМП Николаевского района

4)
СМП Старополтавского района

5)
СМП Палласовского района

5. Маршрут – куратор председатель СМП Красноармейского района Волгограда

1)
СМП Красноармейского района Волгограда;

2)
СМП Светлоярского района

3)
СМП Октябрьского района

4)
СМП Котельниковского района

6.
Маршрут – куратор председатель Дзержинского района Волгограда

1)
СМП Дзержинского района Волгограда

2)
СМП Городищенского района

3)
СМП Ольховского района

4)
СМП г.Фролово

5)
СМП Фроловского района

7.
Маршрут – куратор председатель СМП Ворошиловского района Волгограда

1)
СМП Ворошиловского района Волгограда

2)
СМП Калачевского района

3)
СМП Суровикинского района

4)
СМП Чернышковского района
8. Маршрут – куратор председатель СМП Советского района Волгограда

1)
СМП Советского района Волгограда

2)
СМП г.Михайловка

3)
СМП Киквидзенского района

4)
СМП Новоаннинского района

5)
СМП Нехаевского района

6)
СМП Урюпинского района

7)
СМП Алексеевского района

8)
СМП Новониколаевского района

9)
СМП Даниловского района

10)СМП Руднянского района

11)СМП Еланского района

3 этап – «Финиш эстафеты»

              «Финиш эстафеты» - подведение итогов Эстафеты состоится в августе 2018 года в рамках межрегионального образовательного форума молодых педагогов «Думая о будущем!», в работе которого примут участие представители всех районных (городских) Советов молодых педагогов, а также представители региональных Советов молодых педагогов ЮФО.
              На «Финише эстафеты» куратор вместе с председателями Советов молодых педагогов должен будет представить итоги проведения Эстафеты своего маршрута. К мероприятию будут подготовлены и изданы сборники с материалами Эстафеты. 


	Календарный план реализации проекта (основные мероприятия)
	Мероприятие
	Сроки (дд.мм.гг)
	Количественные показатели

	
	I. Подготовительный этап (нормативное, информационное, техническое обеспечение)
1.Подготовка нормативно-правовой базы (Положение, Маршруты)
	октябрь 2016г.
	1. Положение о проведении Эстафеты утверждено на Президиуме обкома Профсоюза.

	
	2.Изготовление Символа (плакетки) Эстафеты.


	октябрь 2016г.
	Разработан логотип Эстафеты. Изготовлены  Плакетки.

	
	3.Изготовление баннера и роллапа с логотипом Эстафеты.
	октябрь 2016г.
	Изготовлен баннер и роллап с логотипом Эстафеты.

	
	4.Информирование территориальных (районных, городских) организаций Профсоюза, органов, осуществляющих управление в сфере образования об Эстафете.
	октябрь 2016г.
	Доведены сопроводительным письмом Положение и маршруты до всех 44 муниципалитетов

	
	5. Информационная поддержка.
	октябрь 2016г.
	На сайте Волгоградской областной организации Профсоюза создана вкладка «Эстафета Советов молодых педагогов Волгоградской области» 

В группе «Совет молодых педагогов Волгоградской области» в соц.сети ВК размещена вся информация

	
	II. «Старт эстафеты»
	25 ноября 2016 г.
	Старт Эстафете был дан на торжественном мероприятии в рамках образовательного форума «Ступени роста». В нем приняли участие 138 молодых педагогов, в том числе и председатели  районных (городских) Советов, на которых возложена организация и проведение муниципальных мероприятий Эстафеты.

	
	III.«Проведение эстафеты по районам и городам Волгоградской области» по маршрутам.
	с 1 января 2017г. по 
1 августа 2018 г.
	

	
	1.Взаимодействие с муниципальными органами, осуществляющими управление в сфере образования, территориальными (районными, городскими) организациями Профсоюза и районными (городскими) Советами молодых педагогов по вопросам организации и проведении муниципальных мероприятий эстафеты.
	в течение всего периода
	Согласование программы мероприятия, даты и места проведения.

	
	2.Организация транспортных услуг 
	в течение всего периода
	Заключение договора с транспортной компанией для осуществления проезда членов Советов молодых педагогов, представителей территориальных (районных, городских) организаций Профсоюза, специалистов органов, осуществляющих управление в сфере образования, специалистов Волгоградской областной организации Профсоюза, Волгоградской государственной академии последипломного образования к местам проведения муниципальных мероприятий Эстафеты

	
	3.Проведении муниципальных мероприятий Эстафеты
	в течение всего периода
	Во всех 44 муниципалитетах будут

организованы и проведены  мероприятия, в рамках которых
планируется участие около 1500 молодых педагогов.

	
	4. Подведение промежуточных итогов Эстафеты
	август 
2017 г.
	промежуточные итоги Эстафеты будут подведены на очередном Межрегиональном образовательном форуме «Думая о будущем!»

	
	5. Информационное сопровождение 
	в течение всего периода
	Подготовка пресс-релизов и пост-релизов о мероприятиях Эстафеты

	
	6. Подготовка сборников «Методическое пособие для молодых педагогов», «Областная эстафета районных (городских) Советов молодых педагогов»
	Май – июль 2018г.
	Публикация сборников (по 250 экземпляров каждого)



	
	IV. «Финиш эстафеты» 
	август
2018г.
	«Финиш эстафеты» - подведение итогов планируется провести в рамках Межрегионального образовательного форума молодых педагогов «Думая о будущем!». 


	Смета расходов на реализацию проекта 
	Статья расходов
	Стоимость 
(ед.), руб.
	Кол-во
единиц
	Собственные 

ресурсы
	Всего,
 руб.

	
	 I подготовительный этап 

	
	1.Разработка логотипа, изготовление Символа (плакетки)
	2500
	8 шт.
	20000,00
	0

	
	2.Изготовление баннера
	8000
	1 шт.
	8000,00
	0

	
	3.Изготовление роллапа
	2800
	1 шт.
	2800,00
	0

	
	II. «Проведение эстафеты по районам и городам 
Волгоградской области»

	
	1.Договор с транспортной компанией
	8000
	10 поездок
	0
	80000,00

	
	2. Публикация сборников
	150
	500
	0
	75000,00

	
	3.Полиграфические услуги (бэйджи, сертификаты участникам муниципальных мероприятий)
	30
	1500
	0
	45000,00

	
	III. «Финиш эстафеты» 

(в рамках Межрегионального образовательного форума молодых педагогов «Думая о будущем!»)

	
	1.Организация проживания и питания участников мероприятия 
	1500
	120 чел. х 3 суток
	540000,00
	0

	
	2.Полиграфические услуги (бэйджи, блокноты, сертификаты, дипломы)
	125
	120 комплектов
	15000,00
	0

	
	3. Кантовары (папка на кнопке, ручка шариковая)
	45
	120 комплектов
	5400,00
	0

	
	4.Изготовление итогового видеоролика
	15000
	1
	15000,00
	0

	
	
	
	
	
	

	
	ИТОГО: 
	
	
	606200,00
	200000,00


	Результаты
	Ожидаемые результаты 

(позитивные изменения, которые произойдут по завершению проекта)

	
	Количественные показатели (указать основные количественные результаты, включая благополучателей проекта)

	
	Количественные показатели:

Повышение профессиональной квалификации 1758 молодых педагогов, в том числе: 

138 – на мероприятии «Старт эстафеты»;
1500 – на мероприятиях в территориальных (районных, городских) организациях Профсоюза (44 территории по 30 человек);
120 – на мероприятии «Финиш эстафеты».
Проведение образовательной программы: 

- на мероприятии «Старт эстафеты», в рамках форума «Ступени роста»:

1) Образовательный модуль:

     4 мастер-класса;
     2 практикума по применению технологий «Сетевой образовательный модуль», «Бриколаж»;

     1 командообразующая тематическая ролевая игра с элементами тренинга;

2) Культурная программа:

     1 литературно-поэтический вечер «Наслаждение творчества»; 
     1 творческий вечер «Творческий калейдоскоп»;
- на мероприятиях Эстафеты в территориальных (районных, городских) организациях Профсоюза:

1) мастер-классы;

2) круглые столы по обсуждению;

3) открытые уроки;

4) тематические вечера;

5) презентации проектов;

6) интерактивные игры;

7) лекции;

8) практические занятия;

9) демонстрации методических материалов;
10) заседания Советов молодых педагогов;
- на мероприятии «Финиш эстафеты», в рамках Межрегионального образовательного форума «Думая о будущем!»:

1) Курсы повышения квалификации в объеме 36 часов:

     16 мастер-класса; 

     15 интерактивных лекций;

     5 практических занятий; 

2) Профессиональное общение:

     1 дискуссионная площадка «Профессиональная и социальная     самореализация молодого педагога в современных условиях»;

     1 круглый стол с представителями законодательной и исполнительной власти региона; 

3) Обмен опытом общественной деятельности: 

    1 расширенное заседание областного Совета молодых педагогов с презентацией опыта работы региональных Светов;
    финал областного конкурса «Лучший Совет молодых педагогов»
4) Культурно-массовая и оздоровительная программа: 

    2 творческих вечера; 

    2 спортивных мероприятия.

	
	Качественные показатели (указать ожидаемые качественные изменения)

	
	В рамках реализации проекта будут:
1. созданы условия для развития профессиональных компетенций, раскрытия творческого потенциала молодых педагогов, повысится уровень профессиональных компетенций педагогов;
2. разработаны и внедрены интерактивные формы работы Советов молодых педагогов, а также распространен опыт их реализации;
3. создана площадка для диссеминации эффективного педагогического опыта, профессионального общения;
4. внедрена модель сетевого наставничества молодых педагогов региона;

4. сформирована корпоративная культура педагогов;
5. увеличен состав членов СМП Волгоградской области и членов Общероссийского Профсоюза образования.


	Методы оценки (способы оценки результатов)
	1.Анкетирование молодых педагогов -  участников муниципальных мероприятий Эстафеты по вопросам профессионального развития.

2.Опрос молодых педагогов - участников мероприятия «Финиш эстафеты».
3. Мониторинг численности членов профсоюза среди молодых педагогов.
4. Анкетирование, направленное на выявление уровня профессиональных компетенций молодых педагогов.


	Мультипли-кативность (как и где может распространяться опыт по реализации проекта)
	1. Обмен опытом, распространение опыта в рамкам форума Межрегионального образовательного форума молодых педагогов «Думая о будущем!».
2. По итогам проекта будут изданы сборники:

· «Методическое пособие для молодых педагогов» (методические разработки, конспекты открытых уроков, занятий, мастер-классов, и др.).

· «Областная Эстафета районных (городских) Советов молодых педагогов Волгоградской области» (материалы мероприятий Эстафеты, опыт работы районных, городских Советов молодых педагогов).
3. Размещение информации о мероприятиях Эстафеты в газетах «Мой профсоюз», «Волгоградские профсоюзы», электронной газете Волгоградской областной организации Профсоюза «ПрофОбраз».
4. Широкое распространение информации о мероприятиях Эстафеты, деятельности организаций Профсоюза в социальных сетях «ВКонтакте», «Facebook», на сайтах Общероссийского Профсоюза образования, Волгоградской областной организации Профсоюза, а также комитета образования и науки Волгоградской области и Волгоградской государственной академии последипломного образования.


	Демонстрация проекта
	Предполагаемые инструменты информационного сопровождения 

	
	1. Создание рубрики «Эстафета Советов молодых педагогов»  на сайте Волгоградской областной организации Профсоюза http://www.eseur.ru/volgograd/Estafeta_Sovetov_molodih_pedagogov/
2. Размещение информации о мероприятии «Старт эстафеты», которое проведено в рамках образовательного форума молодых педагогов «Ступени роста»  на сайте Волгоградской областной организации Профсоюза http://www.eseur.ru/volgograd/Molodejniy_obrazovatelniy_forum_Stupeni_rosta./
3. Размещение информации о Старте эстафеты и дальнейшее освещение данного проекта в группах:

· «Волгоградская областная организация Профсоюза образования» в соцсети Facebook;

· «Волгоградская областная организация Профсоюза образования» в соцсети ВКонтакте;

· «Совет молодых педагогов Волгоградской области» в соцсети ВКонтакте;

· районных (городских) Советов молодых педагогов в соцсети ВКонтакте.
4. Систематическое и своевременное освещение хода Эстафеты на страницах газет «Мой профсоюз», «Волгоградские профсоюзы», «ПрофОбраз».

5. Обновление информации об образовательных мероприятиях, реализуемых Советами молодых педагогов в рамках Эстафеты на сайтах Общероссийского Профсоюза образования, Волгоградской областной организации Профсоюза, а также комитета образования и науки Волгоградской области и Волгоградской государственной академии последипломного образования;

6. Подведение промежуточных итогов Эстафеты в августе 2017 года в рамках Межрегионального образовательного форума молодых педагогов «Думая о будущем!». 
7. Спецвыпуск газеты Волгоградской областной организации Профсоюза «ПрофОбраз».

8. Подготовка презентаций, видеороликов, фотоотчетов о проведенных муниципальных мероприятиях Эстафеты.
9. Подготовка и выпуск итогового видеоролика об Эстафете.

10. Публикация двух сборников «Методическое пособие для молодых педагогов», «Областная эстафета районных (городских) Советов молодых педагогов».

	
	Презентация проекта на молодежных мероприятиях (укажите название, дату и место проведения мероприятий)

	
	1. «Старт эстафеты» - в рамках регионального образовательного форума молодых педагогов «Ступени роста» - 25 ноября 2016 года.
2. «Проведение эстафеты по районам и городам Волгоградской области» по маршрутам в течение 2016-2017 и 2017-2018 учебных годов (дата и место проведения по согласованию с территориальными (районными, городскими) организациями Профсоюза).

3. Подведение промежуточных итогов Эстафеты в рамках Межрегионального образовательного форума молодых педагогов «Думая о будущем!» - август 2017 года.
4. «Финиш эстафеты» - в рамках Межрегионального образовательного форума молодых педагогов «Думая о будущем!» - август 2018 года.


