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УТВЕРЖДЕН
постановлением

Администрации Приморского края

от 31 октября 2017 года № 426-па
ПОРЯДОК 
выплаты педагогическим работникам и иным лицам, 
участвующим в проведении единого государственного
 экзамена, компенсации за работу по подготовке
 и проведению единого государственного экзамена
1. Настоящий Порядок определяет порядок и размер выплаты педагогическим работникам и иным лицам, участвующим в проведении единого 

государственного экзамена (далее соответственно – ЕГЭ, педагогические работники, иные лица), компенсации за работу по подготовке и проведению ЕГЭ.

2. Педагогическим работникам, участвующим согласно приказу департамента образования и науки Приморского края (далее - департамент) в проведении ЕГЭ в рабочее время и освобожденным от основной работы, и иным лицам, привлекаемым в соответствии с приказом департамента к проведению ЕГЭ, осуществляется выплата компенсации за работу по подготовке и проведению ЕГЭ (далее - компенсация) в пределах средств краевого бюджета, выделяемых департаментом государственному образовательному автономному учреждению дополнительного профессионального образования «Приморский краевой институт развития образования» (далее – Приморский краевой институт развития образования) на подготовку и проведение ЕГЭ.

3. К педагогическим работникам, указанным в пункте 2 настоящего Порядка, относятся:

члены государственной экзаменационной комиссии Приморского края;

руководители пунктов проведения экзаменов;

председатели, заместители, секретари и эксперты предметных комиссий;

председатели, заместители, секретари и эксперты конфликтных комиссий;
организаторы пункта проведения экзамена в аудитории;

организаторы пункта проведения экзамена вне аудитории;

технические специалисты из числа педагогических работников в пункте проведения экзамена.

К иным лицам, указанным в пункте 2 настоящего Порядка, относятся:

технические специалисты в пункте проведения экзамена, не являющиеся педагогическими работниками; 
технические специалисты по работе с программным обеспечением Приморского краевого института развития образования (специалист станции экспертизы, лицо, осуществляющее верификацию и сканирование экзаменационных работ участников ЕГЭ,  ответственный за приемку, выдачу и сканирование экзаменационных материалов, администратор проектов);
начальник смены. 
4. Выплата компенсации педагогическим работникам и иным лицам, указанным в пункте 2 настоящего Порядка, производится Приморским краевым институтом развития образования за фактически отработанное время при почасовой оплате. 
5. Размер компенсации педагогическим работникам и иным лицам рассчитывается Приморским краевым институтом развития образования по формуле:

К = N x T, где:

К - размер компенсации;

N - стоимость часа работы по подготовке и проведению ЕГЭ педагогических работников и иных лиц в соответствии с приложением к настоящему Порядку;

T - фактически затраченное время на выполнение работы по подготовке и проведению ЕГЭ.

6. На каждого педагогического работника и иное лицо ведется ведомость учета отработанного времени с указанием количества отработанных часов и объема выполненных работ. Организацию учета отработанного времени осуществляют:

руководители пунктов проведения экзамена - в отношении членов государственной экзаменационной комиссии Приморского края, руководителей пунктов проведения экзамена, технических специалистов в пункте проведения экзамена, организаторов пункта проведения экзамена в (вне) аудитории;
председатели предметных и конфликтных комиссий - в отношении председателей, заместителей, секретарей и экспертов предметных и конфликтных комиссий;

руководитель Приморского краевого института развития образования - в отношении технических специалистов по работе с программным обеспечением Приморского краевого института развития образования, начальника смены.
7. Выплата компенсации осуществляется в срок не позднее 31 декабря текущего финансового года Приморским краевым институтом развития образования в соответствии со сводной росписью краевого бюджета, кассовым планом исполнения краевого бюджета в пределах лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных департаменту на указанные цели, путем перечисления денежных средств на счета педагогических работников и иных лиц, открытые в кредитных организациях, сведения о которых представляются   педагогическими работниками и иными лицами в Приморский краевой институт развития образования.
8. Департамент обеспечивает результативность, адресность и целевой характер средств краевого бюджета, выделенных на подготовку и проведение ЕГЭ.

__________________

