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Дорогие читатели! 

 
На страницах этого номера журнала 

мы расскажем об интересных мероприяти-
ях, которые прошли в краевой организации 
Профсоюза за последние три месяца. 

Многие из них подготовили и провели 
наши молодые коллеги – члены Молодёж-
ных советов районных и городских органи-
заций, а также лидеры первичных профор-
ганизаций. 

Не остались в стороне и  студенче-
ские первички – им скучать не приходится: 
то школа профсоюзного актива, то пер-
вомайские флешмоб и шествие, а там уж 

не за горами и конкурс на лучшее профбюро… 
Прошли обучение во Всероссийской Педагогической Школе Профсою-

за наши девочки – Лена Суханова и Настя Шмелёва. Вернулись какими-то 
другими – окрылёнными, с горящими глазами, разнообразными идеями и 
огромным желанием все их осуществить (что уже и начали делать!). 

Прошёл конкурс профсоюзных агитбригад, организованный Алтай-
ским краевым объединением организаций профсоюзов. Команд работни-
ков образования, как всегда, большинство. И победили тоже наши – ко-
манда «Тальпроф.ру» Тальменской районной организации Профсоюза. 

2015 – год празднования 70-летнего юбилея победы в Великой Оте-
чественной войне. Праздничными мероприятиями охвачены все органи-
зации: от первички детского сада и малокомплектной школы  до краево-
го комитета.  

… А впереди жаркое и насыщенное лето: региональный и Всероссий-
ский конкурсы «Студенческий лидер», профсоюзная площадка на между-
народном форуме «АТР – 2015», окружные слёты молодых педагогов «Под 
крылом Профсоюза»…  

Но об этом в следующем номере журнала, а пока всё по-порядку… 
 
 

Елена Ивановская,  
заместитель председателя Алтайской  

краевой организации Профсоюза 
по информационной работе 
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«Профсоюзный лицей»  

начинает работу! 
 

 

19-20 марта в Большом зале Дома 

Союзов в рамках плана работы Алтай-

ской краевой организации Профсоюза 

работников народного образования и 

науки РФ прошѐл семинар для членов 

Молодѐжного совета из Барнаульской, 

Рубцовской, Бийской, Заринской, Яров-

ской городских организаций, Тальмен-

ской, Павловской, Первомайской, Егорь-

евской, Рубцовской, Кытмановской и 

Волчихинской районных организаций 

Профсоюза. 

Первый день обучения – профсоюз-

ный. В качестве преподавателей высту-

пили специалисты аппарата краевого ко-

митета и дипломированные лекторы ЦС 

Профсоюза – председатель Молодѐжного 

совета краевой организации Елена Суха-

нова и председатель первичной профор-

ганизации Правдинской основной обще-

образовательной школы Первомайского 

района Олеся Отмашкина. 

Обучающий модуль «Молодѐжный 

совет – стратегия роста» открыл предсе-

датель краевой организации Профсоюза 

Юрий Абдуллаев. Он сравнил профсоюз-

ную работу с пятью пальцами руки: 

представление интересов, защита прав, 

солидарная поддержка, оздоровление и 

стимулирование профессионального рос-

та. 

Молодежь, делающая первые шаги в 

общественной работе, знакомилась с ис-

торией профсоюзного движения, органи-

зационным построением общероссийских 

профсоюзов, с полномочиями профорга-

нов и организацией работы комиссий 

профкома. 

На учебном модуле «Всѐ в наших ру-

ках» молодые профлидеры вооружились 

правовыми знаниями. Теперь они знают 

всѐ о коллективном и трудовом догово-

рах, о представительской функции проф-

кома и председателя первички. Не забыли 

и об отдыхе, ведь здоровье педагога – за-

бота профсоюза!  



Одной из наиболее распространен-

ных преград к профессионализму, твор-

честву и самореализации педагога явля-

ется возникновение синдрома профес-

сионального выгорания. Чтобы это не 

происходило необходимо вовремя  

отвлекаться от текущих дел. На помощь 

приходят различные формы отдыха, ко-

торые предлагает профсоюз по льготным 

ценам. В раздаточном материале члены 

Молодѐжного совета нашли информацию 

о профсоюзных санаториях. 

Программа семинара первого дня со-

держала как теоретическую часть, так и 

практические задания. О том, как пра-

вильно научиться управлять своим вре-

менем и повысить эффективность его ис-

пользования, как провести профсоюзный 

флешмоб поделились Олеся Отмашкина 

и Елена Суханова. 

У молодых людей  все чаще возни-

кают трудности с устройством на работу, 

достойным уровнем заработной платы, 

получением хорошего образования, ква-

лифицированной медицинской помощи, 

качественной организацией своего досу-

га. А молодежная политика профсоюза 

способна активизировать деятельность 

общества по решению этих проблем.  

Ярким подтверждением этих слов 

служит опыт работы Молодѐжного сове-

та Барнаульской городской организации, 

о котором рассказала его председатель 

Татьяна Воложанина. 

Во второй день семинара организато-

ры решили преподнести участникам 

сюрприз. Впервые члены Молодѐжного 

совета краевой организации Профсоюза 

приняли участие в конкурсе «Учитель 

года Алтая – 2015». Они посетили мас-

тер-классы финалистов – лауреатов кон-

курса, а также торжественную церемо-

нию закрытия конкурса, которая прошла 

в Государственной филармонии Алтай-

ского края. 

 

 

 

 

  

http://bash-rogwu.ru/files/doc/postanovlenia/programma%20seminara.doc


Думая о будущем 

 

Более 60 молодых педагогов и сту-

дентов Алтайской государственной педа-

гогической академии приняли участие в 

молодежном профсоюзном форуме 

«Осознанный выбор. Первые шаги в 

профессию». Организатором форума вы-

ступил комитет Барнаульской городской 

организации Профсоюза работников на-

родного образования и науки РФ и Мо-

лодѐжный совет. 

В мероприятии приняли участие за-

меститель председателя комитета по со-

циальной политике Барнаульской город-

ской Думы Марина Ермоленко, ведущий 

специалист комитета по делам молодѐжи 

администрации города Александр Штеб-

лер, победитель Всероссийского конкур-

са «Педагогический дебют», председа-

тель первичной профорганизации Прав-

динской основной школы Первомайского 

района Олеся Отмашкина, руководители 

образовательных учреждений Барнаула.   

Программа форума включала в себя 

проведение информационной площадки 

«Будь в курсе», дискуссионной площадки 

«Образование. Профессия, Профсоюз. 

Карьера», круглого стола «Первые шаги в 

профессию». То есть все то, что помогает 

молодым и будущим учителям развивать 

и повышать свой личностный потенциал, 

социальный, правовой и профессиональ-

ный уровень. 

О действующей практике наставни-

чества, трудностях, с которыми сталкива-

ется молодой специалист, рассказывали 

сами педагоги. Не обошли стороной и 

систему мер дополнительной поддержки 

учителей в первые годы работы. Были 

затронуты острые темы социально-

материального характера: решение жи-

лищных проблем, доходы молодых ра-



ботников школ и детских садов, источни-

ки их дополнительной материальной 

поддержки. Сегодня, по словам предста-

вителей педагогического сообщества, 

ощущается явная потребность в форми-

ровании единого муниципального фонда 

финансовой поддержки молодых педаго-

гов.  

Общение показало, что существует 

ряд трудностей с психологической адап-

тацией молодых специалистов. Важно, 

чтобы начинающие педагоги чувствовали 

себя в коллективе комфортно. Хорошо, 

что есть примеры учреждений, которые 

справляются с этой задачей. 

«Инициативы молодых педагогов – 

потенциал развития образовательного 

учреждения», - так считает директор 

Барнаульской средней школы № 110 

Ирина Ильина. Она рассказала не только 

о системе привлечения, но и о примене-

нии мер дополнительной поддержки мо-

лодых учителей в целях их закрепления. 

Поэтому не случайно в этой школе рабо-

тают шесть молодых специалистов.  

Секретами профессионального мас-

терства и опытом участия в конкурсе 

«Педагогический дебют» поделилась 

Олеся Отмашкина. Она рассказала, отку-

да черпать силы и энергию учителю, что-

бы продолжать заряжать всех позитивом. 

А Татьяна Воложанина, председатель 

Молодѐжного совета Барнаульской орга-

низации Профсоюза, раскрыла свои сек-

реты. Оказывается, еѐ профессиональная 

карьера неразрывно связана с профсоюз-

ной деятельностью. Действительно, 

профсоюз образования объединяет ини-

циативную, творческую, перспективную 

и целеустремленную молодежь, для ко-

торой слово «профсоюз» не пустой звук, 

а мощная и серьезная организация в деле 

защиты прав и интересов работников от-

расли и учащейся молодежи. 

По завершению работы молодежного 

профсоюзного форума участники приня-

ли резолюцию. В ней молодые педагоги и 

студенты подчеркнули значимость про-

ведения таких мероприятий и выразили 

надежду, что законодательные инициати-

вы по расширению комплекса социаль-

ных мер для молодых работников отрас-

ли будут способствовать формированию 

позитивного имиджа профессии учителя 

и привлечению молодых специалистов в 

отрасль. 

Марина Некрасова, заместитель 

председателя Барнаульской городской 

организации Профсоюза: 

- Ни для кого не секрет, что пробле-

ма кадров в образовании является одной 

из ключевых. С одной стороны школа и 

особенно детские сады «задыхаются» 

от нехватки педагогических кадров, с 

другой стороны – незначительная часть 

выпускников педагогических вузов «дохо-

дит» до них. Поэтому сегодня на наше 

мероприятие мы пригласили не только 

молодых специалистов – очень ярких лю-

дей, которые знают, как сделать работу 

учителя интересной, живой; людей, ко-

торые умеют изменять себя, изменять 

свою жизнь, но и будущих учителей – 

студентов педагогической академии.  

Убеждена, что профессиональный и 

гражданский рост каждого молодого 

педагога и студента является страте-

гическим ресурсом, определяющим жиз-

неспособность и инновационный потен-

циал системы образования края и города. 

 

Как признались и сами молодые учи-

теля, такие встречи просто необходимы – 

они не только передают полезные знания, 

интересную информацию, но и придают 

энергии и сил, заряжают к дальнейшему 

профессиональному росту. 

 

 

 

 
 



 

Компьютерная грамотность –  

Профсоюзам! 

 

                   

Под таким девизом более 50 лидеров 

первичных профсоюзных организаций 

учреждений образования города Барнау-

ла приняли участие в мастер-классах 

«Информационные ресурсы – Профсою-

зу».  

Семинар проводился в рамках «Шко-

лы профсоюзного актива» для вновь из-

бранных председателей. Его организато-

рами выступил Молодежный Совет Бар-

наульской городской организации. Кура-

торами групповых занятий стали Бонда-

рева Анастасия, Изотова Анастасия, Опа-

рин Николай, Суханова Елена и Воложа-

нина Татьяна, а также учителя информа-

тики. 

        На семинаре участники позна-

комились с рекомендациями о содержа-

нии страничек профкомов на сайтах об-

разовательных учреждений. Практиче-

ская часть состояла из обзора содержания 

сайтов, необходимых для профсоюзной 

работы: Барнаульского горкома, ЦС Об-

щероссийского Профсоюза образования, 

краевой организации, Алтайского край-

совпрофа, комитета по образованию го- 

 

 

 

 

 

рода Барнаула и Главного Управления 

образования и молодежной политики Ал-

тайского края, а также НПФ «Образова-

ние и наука». 

По итогам семинара все участники 

получили сертификаты. А хорошее на-

строение от  общения с коллегами и пор-

ция  новой информации поможет в даль-

нейшем активно вести информационную 

работу в первичке! 

 

 

 

 

 

 

 



«Правовая приѐмная»  

спешит на помощь 

 

 
Не секрет, что в образовательных уч-

реждениях, особенно дошкольных, не 

хватает квалифицированных педагогов, 

которые нередко после получения ди-

плома педагогического колледжа или ву-

за работают не по специальности, тогда 

как наши школы и детские са-

ды нуждаются в молодых кадрах.  

Невозможно вкладывать в поня-

тие «престиж» профессии учителя только 

тягу к преподаванию, неподдельный ин-

терес  к детям, порыв души - быть учите-

лем. Всѐ это значимо. Но не менее важно 

чувствовать, что твою работу государст-

во оценивает по заслугам - достойная за-

работная плата, возможность приобрете-

ния собственного жилья, стабильное ма-

териальное благополучие. 

Есть ли всѐ это у начинающих учите-

лей? Где взять средства на ипотечный 

кредит, какие программы по обеспече-

нию жильем молодых специалистов на 

сегодня существуют в Барнауле и Алтай-

ском крае, как стать их участником?  

Ответы на многочисленные вопросы 

прозвучали во время работы «правовой 

приѐмной», в очередной раз организо-

ванной для педагогов образовательных 

учреждений Молодѐжным советом Бар-

наульской городской организации Проф-

союза работников народного образования 

и науки РФ.   

Молодые учителя, а их собралось на 

встречу более 70 человек, смогли полу-

чить консультации специалистов комите-

та по делам молодежи, отдела по реали-

зации жилищных прав граждан комитета 

ЖКХ администрации города, жилищно-

строительного кооператива «Надежда». 

Им дали разъяснения о мерах поддержки 

по обеспечению жильем молодых работ-

ников образовательных учреждений 

краевой столицы, порядке участия в дол-

госрочной целевой программе «Льготная 

ипотека для молодых учителей», об 

условиях вступления в жилищно-

строительный кооператив. 

Татьяна Воложанина, председатель 

Молодежного совета Барнаульской го-

родской организации Профсоюза: 

 

 - Начинающие учителя – одна из 

наиболее незащищенных категорий ра-

ботников образовательных учреждений. 

Поэтому вопросы заработной платы, со-

блюдения трудового режима, оказания 

наставнической помощи находятся под 

постоянным профсоюзным контролем. 

Для более тесного сотрудничества с 

молодыми специалистами мы проводим 

ежегодные «правовые приѐмные», кото-

рые направлены на информирование мо-

лодых педагогов о мерах социальной 

поддержки в рамках краевых программ, а 

также на повышение значимости проф-

союза в решении проблем молодежи, от-

стаивании прав и социальных гарантий 

каждого из своих членов.  

 

 

 

 

 

 

 

 



Живѐт такой парень! 

 

 
По итогам всех испытаний конкурса 

«Учитель года Алтая – 2015» лучшим 

стал учитель физкультуры и ОБЖ,  

председатель первичной профорганиза-

ции Корболихинской школы Третьяков-

ского района, внештатный технический 

инспектор труда крайкома Профсоюза 

Александр Шишаев 

 

Конкурс «Учитель года Алтая – 

2015» завершился, а его история попол-

нилась новыми героями и именами, среди 

которых по большому счету не было 

проигравших. Большое Жюри конкурса 

отдало преимущество Александру Ши-

шаеву, именно на его плечи ложится от-

ветственность представить наше учи-

тельское сообщество в финале Всерос-

сийского конкурса в Казани осенью 2015 

года.  

Кроме этого почетного права, побе-

дитель получил премию в размере 300 

тысяч рублей, учрежденную Губернато-

ром края Александром Карлиным, и воз-

можность отдохнуть в любом из санато-

риев края. Стоит отметить, что это уже 

девятый педагог-мужчина, который смог 

достичь такого результата. 

Педагогический стаж Александра 

Сергеевича – 12 лет. Особое внимание он 

уделяет вовлечению в спортивные секции 

детей, находящихся в социально опасном 

положении. Организовал секцию по об-

щей физической подготовке, туристиче-

ский клуб «Серпантин». 

Результатом успешной педагогиче-

ской деятельности являются высокие 

достижения команды учащихся школы на 

соревнованиях различного уровня. Как 

руководитель туристического клуба 

Александр Сергеевич участвовал в крае-

вом конкурсе инновационных проектов в 

сфере организации детского спортивно-

оздоровительного, экологического, этно-

графического и краеведческого туризма в 

Алтайском крае и занял призовое место. 

Сам является активным спортсме-

ном: член сборной команды по баскетбо-

лу, победитель районных соревнований 

по зимнему и летнему полиатлону, неод-

нократный призер районных соревнова-

ний по гиревому спорту, призер чемпио-

ната Сибирского Федерального округа по 

горному туризму. А ещѐ Александр Сер-

геевич активно занимается общественной  

работой: председатель первичной проф-

союзной организации школы, депутат 

районного совета, участник народного 

хора при сельском клубе.  

Отвечая на поздравления, Александр 

Шишаев сказал: «Конкурс дал мне тол-

чок действовать дальше, понять, в каком 

направлении работать. Постараюсь не 

подвести Алтайский край. Советую педа-

гогам не бояться участвовать в конкур-

сах, действовать, предлагать свои нова-

торские идеи и тогда все получится». 

 

 

 



«Если вы здесь - значит, вы уже 

чем-то хорошим отличились» 

 
 

Такими словами приветствовал  

студенческий профсоюзный актив 

председатель краевой организации  

Профсоюза Юрий Абдуллаев 

 

Как из 80 активных членов студенче-

ских профсоюзных организаций техниче-

ского и педагогического университетов 

создать за два дня настоящую крепкую 

команду? Всѐ просто! Нужно отправить 

их на ежегодную школу студенческого 

профсоюзного актива.  

Традиционно Школа -  не только 

возможность поделиться опытом своей 

работы, не только новые идеи. Это и но-

вые друзья. По восторженным отзывам 

участников можно судить - мероприятие 

удалось на славу.  

Кто приехал сюда только «поесть и 

поспать», ждало большое разочарование: 

уже первый вечер принѐс массу положи-

тельных впечатлений! Разбивка по груп-

пам, знакомство с кураторами. Первым 

испытанием стал интерактив «Идеальное 

профбюро». Каждая команда представила 

на суд компетентного жюри своѐ мнение 

о том, каким на их взгляд должно быть 

профбюро факультета. Креативности 

студентов можно было только 

вать! Танцоры, певцы, художники и 

сто выдумщики - молодые люди, как на 

подбор, сплошные таланты.  

В квест-игре «Вместе мы – сила!» 

пришлось разгадывать головоломки, уча-

ствовать в интеллектуальном «ралли», 

проявлять силу воли, демонстрировать 

свою выносливость. В общем, выполнять 

всѐ совместно с другими членами коман-

ды, при этом доверяя им, как себе. 

Второй день начался не с привычной 

физзарядки, организаторы решили про-

вести энергичный и заводной танцеваль-

ный флешмоб. Кураторы групп, имея 

опыт проведения подобных мероприятий, 

держали участников в тонусе. Также мо-

лодые профсоюзные лидеры прослушали 

лекцию по стипендиальному обеспече-

нию, обсудили тему «Профсоюз – как 

структура студенческого самоуправле-

ния», приняли участие в мастер-классе по 

фандрайзингу и конкурсе «Профсоюзный 

мотиватор». 



Организаторы отошли от привычных 

лекций и семинаров, вместо этого со сту-

дентами был налажен живой диалог: ре-

бята задавали вопросы, разбирались в 

деятельности профсоюза совместно с 

председателем краевой организации 

Юрием Абдуллаевым, его заместителем 

по информационной работе Еленой Ива-

новской, лидерами студенческих перви-

чек Натальей Чепрасовой и Ларисой Са-

довой. 

В завершении дня активные участни-

ки были заняты «агитацией» на вступле-

ние в профсоюз. В ходе конкурса ребята 

смогли проверить новые знания и посо-

ревноваться в креативности. Итогом ра-

боты Школы стали аукцион, где молодые 

лидеры смогли обменять жетоны, кото-

рые получали на протяжении всех дней за 

активное участие в мероприятиях, на па-

мятные подарки - кружки, брелки и знач-

ки, и торжественное закрытие, где все 

студенты были награждены сертифика-

тами. 

Александра Третина (АлтГПУ): 

-  Все прошло очень здорово! Многие 

нюансы деятельности профбюро разло-

жились по полочкам, появился стимул к 

работе! Ну и, конечно, новые знакомства 

- очень классно! Сомневаться, ехать или 

нет, не стоило. Опыт, полученный на 

Школе, гораздо важнее тех бытовых дел, 

которые я могла бы сделать за эти вы-

ходные. 

 

Анастасия Старкова (АлтГПУ): 

- Школа профактива – это школа 

личностного роста, знакомство с опытом 

работы. Это возможность развиваться, 

совершенствовать лидерские качества, 

становиться более компетентным в об-

ласти профсоюзной работы. Такие школы 

– настоящее вдохновение и хороший тол-

чок к работе. 

 

 Главная цель мероприятия – повы-

шение профессиональных компетенций, 

формирование лидерских качеств, спло-

чение вокруг социально значимых проф-

союзных проектов – была, безусловно, 

достигнута. Поэтому результатами шко-

лы остались довольны и сами организа-

торы. 

 

 

 

 



 

Студенты зажигают! 

 
 

 

На «сковородке» было жарко! 

 

 

Излюбленное место студентов Ал-

тайского государственного технического 

университета – площадка перед главным 

корпусом – знаменитая «сковородка». 

Традиционно на ней проводятся различ-

ные студенческие мероприятия. Поэтому 

проблемы с проведением профсоюзного 

флешмоба не возникло – только на ней, 

на «сковородочке»!  

Молодѐжная акция была посвящена 

двум майским праздникам - Дню соли-

дарности трудящихся и 70-летию Победы 

в Великой Отечественной войне и прохо-

дила на большой перемене, привлекая 

внимание не только студентов и препода-

вателей, но и жителей Барнаула. 

Под зажигательную музыку студенты 

начали выстраивать слова. Какие? С ни-

ми тоже проблемы не возникло, конечно, 

МИР, ТРУД, МАЙ, ПОБЕДА! 

Мы живѐм в мире и согласии, в люб-

ви и добре. Нашей доблестной армии мы 

за это благодарны. Поэтому слово 

«МИР» поручили выстроить курсантам 

военной кафедры.  

Студенты-стройотрядовцы вслед за 

ними встали, образовав слово «ТРУД» - 

кому как не им знать, что такое труд! 

Профсоюзные активисты сложились в 

слово «МАЙ».  

Победа в Великой Отечественной 

Войне объединяет нас всех. Мы можем 

спокойно трудиться и учиться, вопло-

щать мечты в жизнь, раскрывать творче-

ский и профессиональный потенциал. 

Поэтому все присутствующие на флеш-

мобе активно выстроили это священное 

для русских людей слово «ПОБЕДА» и 

запустили в небо шары! 



 

 Пять минут, пять минут… 

 

Именно столько длился танцеваль-

ный профсоюзный флешмоб студентов 

Алтайского государственного педагоги-

ческого университета, посвящѐнный пер-

вомаю «Обрати внимание!».  

А предшествовала ему акция «Лис-

товка в руки», которая проходила весь 

день в учебных корпусах вуза. Студентам 

и преподавателям были розданы пригла-

шения на первомайскую демонстрацию и 

яркие шарики с надписью «Мой проф-

ком». 

 



Себя показали и других  

посмотрели… 

 
24 апреля на базе санатория Алтай-

ского краевого объединения профсоюзов 

«Барнаульский» прошел краевой конкурс 

профсоюзных агитбригад под девизом 

«Знаешь свои права – защитишь свое бу-

дущее!». Конкурс проводился в рамках 

гранта Губернатора Алтайского края в 

сфере поддержки проектов некоммерче-

ских организаций. Всего участвовало 16 

команд, 13 из которых - представители 

Общероссийского Профсоюза образова-

ния. Они немало удивили зрителей и жю-

ри яркими агитационными постановками, 

сказками, рассказами в стиле фэнтези и 

даже короткими фильмами. А некоторым 

шуткам, танцам и стихам позавидовали 

бы даже в Клубе веселых и находчивых. 

Комада «Оптимисты» Аламбайской 

школы Заринского района использовала 

пушкинские мотивы в своей агитации: 

«Кабы я была царица, - третья молвила 

сестрица, - Покорила б я Эльбрус, и всту-

пила в Профсоюз!». 

Команда «Праздник» из Смоленской 

районной организации Профсоюза в сво-

ем выступлении использовала мотивы 

творчества Владимира Маяковского. 

«Команда молодости нашей» - так 

заявили о себе работники Поспелихин-

ской средней школы № 2.   

Запомнилась команда зрителям хо-

рошими стихами Олега Парамонова 

«Ведь школа без профсоюза – как без 

учителя класс!» и песней с любимым со-

ветским мотивом «Вступайте люди в 

профсоюз. Чем больше нас, тем наш удар 

мощнее!». 

Хореографические таланты проявила 

команда «Мечтатели» Ненинской сред-

ней школы Солтонского района. 

Из ярких и талантливых артистов хо-

чется отметить Екатерину Черкас-

ских, воспитателя детского сада № 12 г. 

Алейска из команды «Профперчики», 

которая так проникновенно читала стихи, 

что хотелось ей верить, и идти за ней в 

профсоюз! 

Время пролетело незаметно. Жюри 

быстро определилось с победителями и 

призерами конкурса. Все 

участники получили призы, 

поощрительные награды и 

замечательный боевой 

профсоюзный настрой на 

работу, а команда «Тальп-

роф.ру» Тальменской рай-

онной организации Проф-

союза, которая стала абсо-

лютным победителем кон-

курса - еще и приглашение 

выступить на маевке в Бар-

науле, с чем она блестяще 

справилась, по мнению 

всех участников первомай-

ского митинга. 



 МЫ ПОМНИМ… 

 

Танцевальный флешмоб, посвящен-

ный 70-летию победы в Великой Отече-

ственной Войне, прошел в Барнауле. Его 

организовали Молодежные советы Ал-

тайского крайсовпрофа и Барнаульской 

городской организации Профсоюза ра-

ботников народного образования и науки 

РФ. 

В флешмобе приняли активное уча-

стие молодые педагоги, студенты техни-

ческого университета, старшеклассники 

средней школы № 96 и молодые работ-

ники ООО "ИСК "Союз",  

На площади перед Домом Союзов  7 

мая ровно в 17.00 вдруг зазвучала музы-

ка. Под любимые песни – «Катюша» и 

«День Победы» молодые парни и девуш-

ки, на светлых блузах которых были ге-

оргиевские ленточки, а в руках – красные 

воздушные шары, исполнили танцы под 

песни военных лет.  

Ребята порадовали прохожих и соз-

дали у всех, кто оказался в это время у 

Дома Союзов, хорошее праздничное на-

строение. А ярко-голубое весеннее небо 

на несколько минут украсилось красны-

ми шарами, улетевшими ввысь. 

«Мы хотим внести свой вклад в 

празднование 70-летия Победы с помо-

щью того, что умеем - с помощью танцев, 

- говорит председатель Молодѐжного со-

вета краевой организации Профсоюза 

ботников народного образования и науки 

Елена Суханова. - Нас воодушевили фо-

тографии военных лет и рассказы ветера-

нов, которые всегда с особым теплом 

вспоминают, как были молоды и как тан-

цевали, несмотря ни на что. Вспоминая 

годы Великой Отечественной войны, ве-

тераны рассказывают, что даже в самое 

суровое время, забывая об усталости, 

рой в перерывах между работой на 

дах, они устраивали концерты, после ко-

торых обязательно были танцы».  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


