Стенограмма выступления на заседании оргкомитета
Всероссийского конкурса «Учитель года России» 18 апреля 2017 года
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	Уважаемый Павел Станиславович!
Уважаемые коллеги!
	Как вопрошал герой бессмертного произведения А.С. Грибоедова, «А судьи кто?». Ответ на этот вопрос не содержится на сегодняшний день ни в Положении о конкурсе, ни в Порядке проведения его федерального этапа.


Слайд № 1.
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	Обращаю внимание на то, что согласно действующему Положению о конкурсе, утверждённому приказом министерства в 2004 году, утверждение состава жюри так называемого «финала» конкурса относится к полномочиям нашего оргкомитета. Однако в Положении не прописаны какие-либо критерии его формирования.
	Во избежание возможного «горя от ума» в 2015 г. нами был разработан проект обновлённого Положения о конкурсе, в одном из разделов которого довольно подробно отражены самые разные аспекты, связанные с формированием различных составов жюри. 
В частности, во избежание конфликта интересов и учредителями, и оргкомитетом конкурса была поддержана следующая формула формирования Большого жюри: каждый из учредителей должен был представлять на рассмотрение оргкомитета конкурса по 6 кандидатур в состав Большого жюри, отвечающих формальным критериям. Однако проект нового приказа, к сожалению, не прошёл согласование в Правовом департаменте (по причинам, не связанным с затронутой мною проблематикой).


[bookmark: _GoBack]Слайд № 2.
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Формирование жюри имеет объективные практические трудности. Некоторые из них обозначены мною на слайде. Так, например, остаются открытыми вопросы, связанные с обеспечением в составе жюри сбалансированного регионального представительства, а также оптимальным соотнесением принципа преемственности, с одной стороны, и принципа ротации, – с другой.
На практике количественный состав привлечённых экспертов составил в прошлом году 113 человек из 51 региона. Этот показатель был выше, чем в предыдущие годы.
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Пожалуйста, следующий слайд.
В условиях возникшего правового вакуума формальные критерии формирования жюри (в части секции экспертов) были заложены в прошлом году в техническое задание в рамках Государственного контракта, заключённого между Департаментом общего образования и оператором конкурса «Учительской газетой». Согласно Госконтракту Исполнитель представляет проект состава жюри на согласование Заказчику. Однако ещё раз напоминаю о том, что утверждение окончательного списка относится к полномочиям оргкомитета.


Слайд № 4.
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	С учётом изложенного и в рамках полномочий, установленных Отраслевым соглашением между министерством и Профсоюзом, в марте было подготовлено и направлено во все регионы совместное письмо Департамента общего образования и Профсоюза с предложением внести кадровые предложения по формированию резерва кандидатов в состав жюри федерального этапа конкурса. В ответ поступили обращения из 53 региональных министерств и организаций Профсоюза. Так, например, Новосибирская область представила 7 кандидатур на выбор.
В целях рассмотрения внесённых кадровых предложений я предлагаю создать рабочую группу, включив в её состав представителей всех учредителей конкурса, а также других возможных заинтересованных лиц из числа присутствующих членов оргкомитета.
Спасибо за внимание!
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3.6. MexpernoHanbHoe JKIOpH GOPMHPYETCs ¢ YIETOM NPHHIUIIOB eKETOHOI POTAINH He MeHee 25% ero cocTapa IoCPeICTBOM
TIpHBITEYeHHs SKCIIEPTOB, paHee He IPHHIMABIIIX YIaCTHs B paboTe XKIOPH (e/lepaIbHOTO STaa KOHKypCa, H 0becIedeHHs

TI009ePETHOCTIL I IIPONOPIHOHATBHOCTIH TIPE/ICTABHTENBCTBA CyOheKToB Pocciickoii Meeparim.
L]

3.8. B BombIoe JXI0pH BXOIAT 19 denoBek (C exeronHoii poramueii He MeHee 50% ero cocTaBa IOCPEJCTBOM IPHBIECYEHHS
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6 SKCIIepTOB, PeKOMEeHI0BaHHEIX ObmepoccuiicknM IIpodcoro3oM 06pa3oBaHHs; npuKasom MiHoOpHaykir Pocern
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Kpurepun oréopa 3xcnepros (:Kiopn)

U3 I'ocyoapcmeennozo konmpaxma r.; om 14 urons 2016 2. Ne 08.029.12.0049
no npoexmy «Iloeviuernue npecmusicHocmu u npogheccUoHansHO20 YposHa

pabommnuxoe obuje20 o6pazoeanus uepes peanusayuio Beepoccuiickozo xonkypca
«Yuumens 200a Poccuny (npunoxcenue Ne 1, nynxm I1.3):

‘ «(.19KCIIePTHI (JKIOPH) OTGHPAIOTCS Ha OCHOBE COOTBETCTBILA OHOMY ILIH HECKOIBKHM H3 CIEYIOMHX
KpHTEpIeB:

ayITIHe MOYETHBIX 3BaHMIT «3aCiTyKeHHBII yanTens Poccniickoii @eneparm» 1 (HH) «IIouéTHBIT
paboTHIK obmiero o6pasoBaHms PoccHiickoil Oeepamum»;

To6ezta B Tpe/IBIIyIIHe OBl B KOHKYpPCe H (IUIH) eT0 PerHOHATEHOM 3Talle;

OATOTOBKA H (ILTH) y9acTHe B OATOTOBKe YIeOHHKOB, BKIIOUSHHBIX B (helepanbHbIil IepedeHb YIeOHHKOB,
eKOMEH/TyeMbIX K HCIIOTb30BAHIIIO [..1;

0/IrOTOBKA (B TeueHHe IOCTeHNX 3 JIeT) He MeHee 2 MoGeuTerei H (IIH) IPH3EPOB 3aKTFOYHTENHHOTO 3Tala
CePOCCHIICKOIT OMHMITHAIE! IKOTEHHKOB;

OITOTOBKA (B TeUeHHe MOCIeHNX 3 IeT) He MeHee 2 BBITYyCKHHKOB, HabpaBumix 98-100 6amioB npu cxade EqunHoro
CyIapCTBEHHOTO K3aMeHa;

aImIdie YIEHOI CTeNe N KaH/u/aTa (YIEHOl CTelleHH T0KTOpa) Te[laTOTIecKHX HayK Ml yJI8HOIl CTeNleHH KaH/u/aTa
5| tepoapeeras uo gapompossmmo peepes sasmzeron

EHOII CTeIeHH JIOKTOpa) HayK B 0OIACTH, COOTBETCTBYIOIEl OHOMY I3 yUeGHEIX IIPEIMETOB, KyPCOB, IIPEMolaBaeMbIX B
s o g Sesepamtoro rats omsapes
6111e00pa30BATENBHBIX OPraHH3aIIAX.

JIOmKHO GBITH 0TOOPaHO He MeHee 50 SKCIepTOB»
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MeponpusTus no GopMHPOBAHHIO pe3epBa KAHAUAATOB
B COCTAaB KIOpH (peaepabHOro 3Tana KOHKypca

H3 nucema Jlenapmamenma 20cyoapcmeennoil nonumuKu 6 cghepe oouiezo o6pazo6anusn
Munooprayxu Poccuu u Ob6wiepoccuiickozo Ilpogcorosa obpasoeanusn
I (Manyiinoea H.B., Kynpuanoea T.B.) om 10 mapma 2017 2. Ne 08-456/119
«O noodepaicke npUOPUMEMHLIX NPOGECCUOHATLHBIX KOHKYPCOG 6 Chepe 0buje20 06pazosanusy,
Hanpaenennozo 6 adpec opeanos ucnorHumeTsHoIl 1acmu cyGbexmos Poccuticxoii Pedepayuu, ocyuecmenAIouu

20cydapemeennoe ynpagnenue 6 cepe 0GPASOEaHIA, U PeUOHATHHY (MEAHPeUOHAToHYL) opeanusaiuii Obujepoccuiickozo
pogheorosa obpazosanus:

‘ «.1 [lenaprameHT i [Ipo¢h)cor03 MPOCAT (.1 HAMPABUTS (.1 IPEJITIOKEHIIS 10 KAHIHIATyPaM B COCTAB JKIOPH
78 (enepanpHOTO 3TaIA KOHKYpCa « Y UHTelb Tofla COIMIAacHO IprIaraeMoii jopMe B cpok 10 1 anperns 2017 roga»

TIo cocTosHMIO Ha 18 ampend 2017 . mpeUToKeHNs 110 KaHIIIATypaM B COCTaB JKIOPH
TpeZICTaBHIH 53 (62%) cyObekTa PO, B TOM UHCITe H3:

IentpamsHoro O — 10 (55,5%) cyobektoB PO TIpuBomxkckoro @O — 8(57%) cyobektoB PO
Cegepo-3anagaoro ®O  — 5 (45,5%) cyobekToB PO ‘Vpanseckoro @O — 2(33%) cy6sekra PO
TOsxHO0TO O — 6 (75%) cyobektoB PO Cu6upckoro @O — 8(67%) cyobekroB PO
‘CeBepo—KaBchKom ®O - 3 (43%) cybbekra PO JamsHeBocTouHOTOo ®O — 3 (33%) CcyObekra PO

LilenkHuTe, UTOGbI AOBABUTL SAMETKY
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